
 

 
 

นโยบายด้านส่ิงแวดล้อมสงัคมและธรรมาภิบาล  
Environmental Social and Governance Policy (ESG) 

บริษทั ทีคิวเอม็ อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 
 

1. บรษิทัมุ่งมัน่ในการประกอบธุรกจิด้วยความซื่อสตัย์สุจรติและเป็นธรรมรบัผดิชอบต่อสงัคมให้
สอดคลอ้งกบักฎหมายและจรรยาบรรณ  

2. บุคลากรในบรษิทัทุกระดบัตอ้งปฏบิตัติามนโยบายการต่อตา้นการคอรร์ปัชัน่อย่างเครง่ครดั  

3. บรษิัทส่งเสรมิและกระตุ้นให้มกีารปฏิบตัิตามหลกัสิทธิมนุษยชนและความเสมอขัน้พื้นฐาน
เคารพนับถอืและปฏบิตัต่ิอผู้มสี่วนได้เสยีดว้ยความเป็นธรรมบนพื้นฐานของศกัดิศ์รคีวามเป็น
มนุษย ์ 

4. บรษิัทปฏบิตัิต่อพนักงานด้วยความยุตธิรรมไม่เลอืกปฏบิตัิในทุกกรณีพร้อมสนับสนุนในการ
สรา้งศกัยภาพเพื่อความก้าวหน้าของพนักงานจดัสวสัดกิารและผลตอบแทนทีเ่หมาะสมส่งเสรมิ
ใหพ้นกังานมคีวามรูแ้ละสุขภาพอนามยัทีด่มีสีถานทีท่ างานทีถู่กสุขลกัษณะและมคีวามปลอดภยั  

5. บริษัทปฏิบตัิต่อลูกค้าและคู่ค้าด้วยความเป็นธรรมโดยจะปฏิบัติตามหลักข้อกฎหมายและ
จรรยาบรรณอยา่งเครง่ครดัเพื่อสรา้งความพงึพอใจสงูสุดกบัทุกฝ่ายอยา่งเหมาะสมถูกตอ้ง  

6. บรษิัทตระหนักถึงความส าคญัของสิง่แวดล้อมทัง้ภายในและภายนอกซึ่งการด าเนินการใดๆ 
จะตอ้งส่งผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มทัง้ในบรษิทั ลกูคา้คู่คา้และชุมชนใหน้้อยทีสุ่ดรวมถงึการสรา้ง
จติส านึกในการรกัษาสิง่แวดลอ้มการใชท้รพัยากรอยา่งมปีระสทิธภิาพและการป้องกนัมลพษิ  

7. บรษิทัใหค้วามส าคญัในการช่วยเหลอืสนบัสนุนส่งเสรมิกจิกรรมและการพฒันาส าหรบัชุมชนและ
สงัคมเพื่อใหเ้กดิประโยชน์ต่อชุมชนและสงัคมทัง้ทางตรงและทางออ้ม 
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