
 
 

 

 

 
 

หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
บริษัท ทีคิวเอ็ม อัลฟา จ ากัด (มหาชน)  

 

วันพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 
รูปแบบการประชุมระบบไฮบริด (Hybrid Meeting)  

ณ ห้องประชุมใหญ่ของบริษัท  
เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเค้า แขวงจรเข้บัว เขตลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร 10230 

 
เริ่มลงทะเบียน ณ สถานที่จัดประชุม 

และเข้าระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) เวลา 12.30 น. 

 
 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มีความประสงค์จะเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 โปรดส่งใบตอบรับเข้า

ร่วมประชุมของบริษัทตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมฯ (เอกสารแนบ 8) ภายในวันที่ 19 เมษายน 2567 

 ส าหรับผู้ที่มาเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่จัดประชุม กรุณาน าแบบฟอร์มลงทะเบียนและบัตรประชาชนตัวจริงมาในวัน
ประชุมด้วย เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน 

 ส าหรับผู้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) โปรดเตรียมข้อมูลตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมฯ 
(เอกสารแนบ 10) เพื่อใช้ส าหรับการเข้าร่วมประชุม 

 

*งดแจกของท่ีระลกึ ของว่างและอาหาร เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวทางที่หน่วยงานก ากับดูแลกิจการได้รณรงค์* 



 

หนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้                     หนา้ 1/11 
 

 
 

ท่ี TA0010367  

วนัท่ี 26 มีนาคม 2567 

เรื่อง ขอเรียนเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 
เรียน ทา่นผูถื้อหุน้ บรษิัท ทีคิวเอ็ม อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 
เอกสารแนบ 1.  ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 (เอกสารประกอบวาระที ่1) 

2.  แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  
พรอ้มงบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ในรูปแบบ (QR code) 
(เอกสารประกอบวาระที ่2 - 4) 

3.  ประวตัิกรรมการท่ีออกจากต าแหนง่ตามวาระและไดร้บัการเสนอช่ือเขา้ด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึ่ง 
(เอกสารประกอบวาระที ่5) 

4.  นิยามกรรมการอิสระ และขอ้มลูของกรรมการอิสระท่ีเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ  
5.  ขอ้บงัคบัของบรษิัท ในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
6.  หลักฐานแสดงสิทธิการเขา้ร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และการออกเสียง

ลงคะแนนในการประชมุผูถื้อหุน้ 
7.  ใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุ 
8.  ขัน้ตอนการเขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ดว้ยตนเอง ณ สถานท่ีจดัประชมุ  
9. ขอ้ปฎิบตัสิ  าหรบัการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) 
10.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 
11.  ค าประกาศคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (PDPA) 
12.  แผนท่ีสถานท่ีจดัประชมุผูถื้อหุน้ และ สง่เอกสารหนงัสือมอบฉนัทะ    

ดว้ยท่ีคณะกรรมการบรษิัท ทีควิเอ็ม อลัฟา จ ากดั (มหาชน) ไดป้ระชมุรว่มกนัเม่ือวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ ์2567 

และไดมี้มติใหเ้รียกประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวันพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ หอ้ง

ประชมุใหญ่ของบริษัท เลขท่ี 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร บริษัทไดเ้พิ่มช่อง

ทางการเขา้ร่วมการประชมุในรูปแบบระบบไฮบริด (Hybrid Meeting) (เลือกรว่มประชุมไดท้ัง้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

(e-AGM) หรือ สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ณ หอ้งประชุมใหญ่ของบริษัท) โดยทางการถ่ายทอดสดผ่าน

โปรแกรม ZOOM จากหอ้งประชมุใหญ่ของบรษิัท ซึ่งใชเ้ป็นสถานท่ีจัดประชุมเช่นเดียวกัน  

ทัง้นี ้บริษัทไดก้ าหนดวาระการประชมุ เพ่ือพิจารณาเรื่องตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระพรอ้มดว้ยความเห็นของ
คณะกรรมการบรษิัทดงัตอ่ไปนี ้
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วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 25 
เมษายน 2566  
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: บริษัทไดจ้ัดใหมี้การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 เม่ือวันท่ี 25 

เมษายน 2566 โดยมีรายละเอียดตามส าเนารายงานการประชมุตามท่ีสง่มาดว้ย 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท: การบนัทกึรายงานการประชมุดงักลา่วมีความถกูตอ้งตรงตามมติของท่ี
ประชมุผูถื้อหุน้ จึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2566 รายละเอียดตาม (เอกสารแนบ 1)  

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่2 พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: บริษัทไดส้รุปรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท และการเปล่ียนแปลง
ส าคญัท่ีเกิดขึน้ในรอบปี 2566 ปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 
One Report) 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานผลการ
ด าเนินงานและการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัของบริษัทในรอบปี 2566 รายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูล
ประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) รายละเอียดตามเอกสารแนบ (เอกสารแนบ 2) 

การลงมต:ิ วาระนีไ้มมี่การลงมตจิากผูถื้อหุน้ เน่ืองจากเป็นวาระรบัทราบ 
 
วาระที ่3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิส าหรับปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 
112 ซึ่งก าหนดให ้บริษัทตอ้งจดัท างบดลุและงบก าไรขาดทุน ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดยมีผูส้อบ
บญัชีของบริษัทไดต้รวจสอบและลงนามรบัรองแลว้ เพ่ือน าเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติ ทัง้นี ้
บรษิัทไดจ้ดัสง่งบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุครัง้นีแ้ลว้  

                            (หน่วย : ลา้นบาท) 

รายการ 
งบการเงนิรวม 

31 ธนัวาคม 2566 

สนิทรัพยร์วม    5,459.40 

หนีส้นิรวม        2,185.32 

รายไดร้วม        3,720.70 

ก าไรสทุธ ิ        859.58 

ก าไรตอ่หุน้ (บาท/หุน้) 1.36 
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ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและสอบทานงบการเงิน 
ส าหรบัปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ท่ีไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชีของบริษัท โดย
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ  ากดั มีความเห็นว่าถกูตอ้งเช่ือถือได ้เห็นควรใหค้ณะกรรมการบริษัทเสนอในท่ี
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตังิบการเงิน ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท: เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิงบการเงิน ส าหรบัปี
สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ท่ีผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชีบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บญัชี จ  ากดั และไดผ้่านการพิจารณาสอบทานเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้รายละเอียดปรากฏในแบบ
แสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) รายละเอียดตามเอกสารแนบ 
(เอกสารแนบ 2) 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 

วาระที่ 4  พจิารณาอนุมัตจัิดสรรก าไรประจ าปี 2566 และการจ่ายเงนิปันผล 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และ
ข้อบังคับของบริษัทก าหนดให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 
คณะกรรมการบริษัทอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นครัง้คราวได ้เม่ือปรากฏแก่กรรมการบริษัท ว่า
บรษิัทมีก าไรพอสมควรท่ีจะกระท าเชน่นัน้ได ้และเม่ือไดจ้า่ยเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการ
ประชมุผูถื้อหุน้คราวตอ่ไป และมาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 46 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิ
ประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา 
(ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งบริษัทส ารองไวค้รบถ้วนตาม
จ านวนท่ีกฎหมายก าหนดแลว้  

อนึ่ง บริษัทมีนโยบายท่ีจะจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงัจากหกัภาษี 
ส ารองตามกฎหมายและเงินส ารองต่าง ๆ แลว้ รายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงาน
ประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) รายละเอียดตามเอกสารแนบ (เอกสารแนบ 2) 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิใหบ้ริษัท
จา่ยเงินปันผลประจ าปีจากผลประกอบการของบรษิัทตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมี
ก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินไดต้ามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท จ านวนเงินรวม 647 ลา้นบาท (หกรอ้ยส่ีสิบเจ็ด
ลา้นบาท) ซึ่งบรษิัทไดจ้า่ยเงินปันผลระหวา่งกาลเม่ือวนัท่ี 6 กนัยายน 2566 แลว้จ านวนหุน้ละ 0.50 บาท รวมเป็นเงิน
ปันผลจ่ายทัง้สิน้ 300 ลา้นบาท (สามรอ้ยลา้นบาท) และยงัคงเหลือก าไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรร ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2566 จ านวน 478 ลา้นบาท (ส่ีรอ้ยเจ็ดสิบแปดลา้นบาท) เม่ือพิจารณาแลว้มีจ านวนเพียงพอกบัการจ่ายเงินปันผล
ให้กับผู้ถือหุ้นได ้จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้บริษัทจ่ายเงินปันผลประจ าปีจากผล
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ประกอบการของบริษัทตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 จากงบการเงินเฉพาะกิจการของ
บรษิัทและก าไรสะสม ในอตัราหุน้ละ 0.50 บาท จ านวน 600 ลา้นหุน้ รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 300 ลา้นบาท (สามรอ้ยลา้น
บาท) และการจา่ยเงินปันผลดงักล่าวบริษัทจะหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายในอตัรารอ้ยละ 10 หรือเท่ากบั 0.05 บาทตอ่หุน้ จาก
เงินท่ีผูถื้อหุน้จะไดร้บั ผูถื้อหุน้จะไดร้บัเงินปันผลเป็นเงินสดสทุธิเทา่กบั 0.45 บาทตอ่หุน้ 

การจ่ายเงินปันผลในครัง้นี ้เป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบริษัท ซึ่งบริษัทไดต้ัง้ส  ารองตาม
กฎหมายครบถว้นแลว้ โดยก าหนดรายช่ือผูมี้สิทธิไดร้บัปันผล (Record date) ในวนัท่ี 13 มีนาคม 2567 (จะขึน้
เครื่องหมาย XD หรือวนัท่ีไม่ไดร้บัสิทธิปันผลในวนัท่ี 12 มีนาคม 2567) และใหจ้่ายเงินปันผลในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 
2567 ทัง้นี ้สิทธิในการรบัเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอน เน่ืองจากตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้
ก่อน 

ตารางเปรยีบเทยีบอตัราการจา่ยเงนิปนัผลในปีทีผ่า่นมา ดงันี ้

รายละเอยีดการจา่ยเงนิปนัผล 2566 2565 2564 

ก าไรสทุธ ิงบการเงนิเฉพาะกจิการ (บาท) 647,007,511 714,197,554 774,575,888 

จ านวนหุน้สามัญ (หุน้) 600,000,000 600,000,000 300,000,000 

เงนิปันผลระหวา่งกาล (บาท/หุน้) 0.5 0.70 1.45 

วนัทีจ่่ายเงนิปันผล 8 กนัยายน 2566 9 กนัยายน 2565 9 กนัยายน 2564 

จ านวนหุน้สามัญ (หุน้) 600,000,000 600,000,000 600,000,000* 

เงนิปันผลจากผลการด าเนนิงานและก าไรสะสม(บาท/หุน้) 0.5 0.5 0.5 

วนัทีจ่่ายเงนิปันผล 10 พฤษภาคม 2567 12 พฤษภาคม 2566 12 พฤษภาคม 2565 

รวมเป็นเงนิปันผลจา่ยท ัง้ส ิน้ (บาท) 600,000,000 720,000,000 735,000,000 

อตัราสว่นการจ่ายเงนิปันผลเทยีบกับก าไรสทุธ(ิ%) 92.73 100.81 94.89 

หมายเหต ุ: *  ทีป่ระชมุวสิามัญผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2564 ประชมุเมือ่วันที ่28 ธันวาคม 2564 ไดม้มีตอินุมัตกิารเปลีย่นแปลงมูลค่าหุน้ทีต่ราไวจ้ากเดมิ 1.00 

บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาท มผีลซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทยเมือ่วนัที ่13 มกราคม 2565 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: ตามพระราชบญัญตับิริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบั
ของบรษิัท ขอ้ 18. ก าหนดให ้“ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่ง
ในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการ ถา้จ านวนกรรมการจะแบง่ออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกล้
ท่ีสดุกบัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพน้จากต าแหนง่ อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้กรรมการท่ี
จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นใหใ้ช้วิธีสมัครใจของกรรมการ หาก
กรรมการท่ีสมัครใจออกจากต าแหน่งยงัไม่ครบจ านวนตามวรรคแรกก็ใหใ้ชว้ิธีจับสลากกัน ส่วนปีหลงั ๆ  ต่อไปให้
กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง”  ในปีนีมี้กรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระดงันี ้ 
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(1) ดร.อญัชลิน พรรณนิภา ประธานกรรมการ / กรรมการบรหิารความเส่ียงและการพฒันาอยา่งยั่งยืน 
(2) นายมารุต สิมะเสถียร กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ

ก าหนดคา่ตอบแทน / กรรมการบรหิารความเส่ียงและการพฒันาอยา่ง
ยั่งยืน / กรรมการก ากบัดแูลกิจการและบรรษัทภิบาล 

(3) นายธนา เธียรอจัฉรยิะ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
(4) นายอ าพน อน้เอ่ียม กรรมการ / กรรมการบรหิาร 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมในเรื่องสิทธิของผูถื้อหุ้น และการปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้อย่างเท่าเทียมกันตามหลกัการ
ก ากบัดแูลกิจการท่ีดี บริษัทไดใ้หส้ิทธิผูถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคลเพ่ือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท โดย
ไดป้ระกาศหลกัเกณฑผ์า่นเว็บไซตข์องบรษิัทตัง้แตว่นัท่ี 29 กนัยายน 2566 - 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งส าหรบัการประชมุ
ครัง้นี ้ไมมี่ผูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทมายงับรษิัท 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน : คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน ซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนไดเ้สีย ได้พิจารณาถึงความเหมาะสมท่ีจะเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการ
ด าเนินงานของบรษิัท ตลอดจนไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิ ประสบการณ ์และความเช่ียวชาญของกรรมการท่ีครบก าหนด
ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระแล้วเห็นว่าเป็นผู้ท่ีมีความรู ้ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ท่ีจ  าเป็นต่อการ
ด าเนินงานของบรษิัท โดยให ้(1) ดร.อญัชลิน พรรณนิภา, (2) นายมารุต สิมะเสถียร, (3) นายธนา เธียรอจัฉริยะ และ 
(4) นายอ าพน อน้เอ่ียม กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ประเภท กรรมการ และกรรมการอิสระ รวมทัง้
การเป็นประธานกรรมการชดุย่อยและกรรมการชดุย่อยในคณะตา่งๆ ตามต าแหน่งเดิม ซึ่งบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือ
ในครัง้นีไ้ดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งและ
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจบริษัท และบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือในครัง้นีมี้กรรมการซึ่งเป็นกรรมการอิสระ โดยมี
คณุสมบตัคิวามเป็นอิสระครบถว้น ตามนิยามกรรมการอิสระของบรษิัท ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท: ไดพ้ิจารณาและมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดคา่ตอบแทน เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการ ท่ีออก
จากต าแหนง่ตามวาระโดยเสนอช่ือกรรมการท่ีครบวาระการด ารงต าแหน่ง 4 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีก
วาระหนึ่ง ประเภท กรรมการ และกรรมการอิสระ รวมทัง้การเป็นประธานกรรมการชดุย่อยและกรรมการชดุย่อยใน
คณะต่างๆ ตามต าแหน่งเดิม ไดแ้ก่ (1) ดร.อัญชลิน พรรณนิภา, (2) นายมารุต สิมะเสถียร, (3) นายธนา เธียร
อจัฉริยะ และ (4) นายอ าพน อน้เอ่ียม เน่ืองจากกรรมการทุกท่านท่ีถกูเสนอช่ือ เป็นผูท้รงคณุวฒุิ มีความเช่ียวชาญ
หลากหลายอาชีพ มีภาวะผู้น  า มีวิสัยทัศนก์วา้งไกล มีประวัติการท างานท่ีโปร่งใส มีคุณสมบตัิเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท ซึ่งบุคคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือในครัง้นีไ้ด้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด 
และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวข้อง เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจบริษัท และคณะกรรมการได้
พิจารณาแล้วเห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ



 
 

หนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้                     หนา้ 6/11 
 

ขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกับกรรมการอิสระ จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้บุคคลทัง้ 4 ท่าน เป็น
กรรมการบรษิัทประเภท กรรมการ และกรรมการอิสระ ตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง  

ทัง้นี ้ประวตัิกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอช่ือเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง
รายละเอียดตาม (เอกสารแนบ 3) 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่6 พจิารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการ  

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดว่า 
หา้มมิใหบ้รษิัทจา่ยเงินหรือทรพัยส์ินอ่ืนใดใหแ้ก่กรรมการเวน้แตจ่า่ยเป็นคา่ตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบริษัทและตาม
ขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 31 ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลักษณะอ่ืน ตามท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาก าหนดและลงมติดว้ย
คะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่ (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งท่ีประชมุ โดยอาจก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ
เป็นจ านวนแนน่อนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือใหมี้ผลตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผู้
ถือหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืนก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวัสดิการต่าง ๆ ตาม
ระเบียบของบริษัทขอ้ความในวรรคหนึ่งของขอ้บงัคบัขอ้ 31 ไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้
มาจากพนักงานหรือลูกจา้งของบริษัท ในอันท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทน และผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนักงานหรือ
ลกูจา้งของบรษิัท 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน: ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการ
บริษัท และคณะกรรมการชดุย่อย โดยค านึงถึงกลยุทธแ์ละเปา้หมายระยะยาวของบริษัท ประสบการณ ์ภาระหนา้ท่ี 
ขอบเขตและบทบาทของความรบัผิดชอบ (Accountability and Responsibility) รวมถึงประโยชนท่ี์คาดว่าจะไดร้บั
จากกรรมการแตล่ะคน ทัง้นี ้อยูใ่นลกัษณะท่ีเปรียบเทียบไดก้บัระดบัท่ีปฏิบตัิอยูใ่นอตุสาหกรรม 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ
คา่ตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 เพ่ือความโปร่งใสตามหลกัก ากับ
กิจการท่ีดี โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุน้พิจารณาอนุมัติตามตามรายละเอียด
ดงัตอ่ไปนี ้

(1) ค่าตอบแทนการประชุมคณะกรรมการ 
เบีย้ประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยปี 2567 เสนอเท่ากับปี 2566 รายละเอียด

ดงันี ้ 
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 คณะกรรมการบรษิทั 

ต าแหนง่ใน 

คณะกรรมการบรษิทั 
ประเภทกรรมการ 

เบีย้ประชุม / คร ัง้ (บาท) 

ปี 2566 ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) 

คณะกรรมการบรษิทั  

ประธานกรรมการ 
กรรมการอสิระ และกรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 60,000 60,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 50,000 50,000 

กรรมการ 
กรรมการอสิระ และกรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 40,000 40,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 30,000 30,000 

 คณะกรรมการชุดยอ่ย 

ต าแหนง่ใน 

คณะกรรมการชุดยอ่ย 
ประเภทกรรมการ 

เบีย้ประชุม / คร ัง้ (บาท) 

ปี 2566 ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) 

คณะกรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอสิระ 40,000 40,000 

กรรมการตรวจสอบ กรรมการอสิระ 30,000 30,000 

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งและการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

ประธานกรรมการบรหิาร

ความเสีย่งและการพัฒนา
อยา่งยั่งยนื 

กรรมการอสิระ และกรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 40,000 40,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 30,000 30,000 

กรรมการบรหิารความเสีย่ง

และการพัฒนาอยา่งยั่งยนื 

กรรมการอสิระ และกรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 30,000 30,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  

ประธานกรรมการสรรหา

และก าหนดคา่ตอบแทน 

กรรมการอสิระ และกรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 40,000 40,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 30,000 30,000 

กรรมการสรรหาและ
ก าหนดคา่ตอบแทน 

กรรมการอสิระ และกรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 30,000 30,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 

คณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการและบรรษทัภบิาล  

ประธานกรรมการก ากบั

ดแูลกจิการและบรรษัทภิ
บาล 

กรรมการอสิระ และกรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 40,000 40,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 

กรรมการก ากับดแูลกจิการ

และบรรษัทภบิาล 

กรรมการอสิระ และกรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 30,000 30,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 

คณะกรรมการบรหิาร  

ประธานกรรมการบรหิาร กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร - ไมม่ ี- - ไมม่ ี- 

กรรมการบรหิาร กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร - ไมม่ ี- - ไมม่ ี- 

(2) คา่ตอบแทนอืน่ 

คา่ตอบแทนอืน่ๆ ปี 2566 ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) 

คณะกรรมการบรษัิท 

 • ประกนัสขุภาพคา่เบีย้ประกนัวงเงนิไมเ่กนิ 

70,000 บาท หรอืคา่รักษาพยาบาลวงเงนิไม่
เกนิ 70,000 บาท 

 • ประกนัภัยความรับผดิของกรรมการ (Directors 

and Officers Liability Insurance) โดยบรษัิท
เป็นผูรั้บผดิชอบคา่ใชจ้่าย  

• ประกนัสขุภาพคา่เบีย้ประกนัวงเงนิไมเ่กนิ 

70,000 บาท หรอืคา่รักษาพยาบาลวงเงนิไม่
เกนิ 70,000 บาท 

• ประกนัภัยความรับผดิของกรรมการ (Directors 

and Officers Liability Insurance) โดยบรษัิท
เป็นผูรั้บผดิชอบคา่ใชจ้่าย 
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(3)  คา่บ าเหน็จกรรมการ 

คา่บ าเหน็จกรรมการ ปี 2566 ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) 

คณะกรรมการบรษัิท 

คา่บ าเหน็จกรรมการประจ าปี โดย
พจิารณาถงึความสอดคลอ้งกับผล

การด าเนนิงานของบรษัิท และ

จัดสรรเงนิบ าเหน็จใหแ้กก่รรมการ
แตล่ะทา่น 

คา่บ าเหน็จกรรมการประจ าปี โดยพจิารณาถงึความสอดคลอ้ง
กบัผลการด าเนนิงานของบรษัิท ในกรณีบรษัิทสามารถท า

ก าไรไดต้ามเป้าหมาย บรษัิทจะจัดสรรเงนิบ าเหน็จใหแ้ก่

กรรมการแตล่ะทา่นรอ้ยละ 0.1 ของก าไรสทุธติาม
งบประมาณบรษัิท 

 

 

หมายเหตุ ปี 2566 ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) 

คณะกรรมการ
บรษัิท 

คณะกรรมการจะพจิารณาเงนิบ าเหน็จกรรมการ

ประจ าปี โดยพจิารณาถงึความสอดคลอ้งกับผลการ

ด าเนนิงานของบรษัิทและจะจัดสรรเงนิบ าเหน็จ
ใหแ้กก่รรมการแตล่ะทา่น ซึง่สะทอ้นภาระหนา้ที ่

ความรับผดิชอบ และการสละเวลาเพือ่ปฏบิตัหินา้ที่
ของกรรมการ ทัง้นี ้เมือ่รวมคา่ตอบแทนขอ้ (1) 

คา่ตอบแทนการประชมุคณะกรรมการ, (2) 

คา่ตอบแทนอืน่ และ (3) คา่บ าเหน็จกรรมการแลว้
ไมเ่กนิ 10,000,000 บาท (สบิลา้นบาท) 

คณะกรรมการจะพจิารณาเงนิบ าเหน็จกรรมการ 

ประจ าปี โดยพจิารณาถงึความสอดคลอ้งกับผลการ

ด าเนนิงานของบรษัิทและจะจัดสรรเงนิบ าเหน็จ
ใหแ้กก่รรมการแตล่ะทา่น ซึง่สะทอ้นภาระหนา้ที ่

ความรับผดิชอบ และการสละเวลาเพือ่ปฏบิตัหินา้ที่
ของกรรมการ ทัง้นี ้เมือ่รวมคา่ตอบแทนขอ้ (1) 

คา่ตอบแทนการประชมุคณะกรรมการ, (2) 

คา่ตอบแทนอืน่ และ (3) คา่บ าเหน็จกรรมการแลว้
ไมเ่กนิ 12,000,000 บาท (สบิสองลา้นบาท) 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

 
วาระที่ 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจ าปี 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล: เพ่ือใหเ้ป็นตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 
ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามัญผู้ถือหุน้เป็นผูพ้ิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปีของบริษัท 
นอกจากนี ้ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ก าหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียนตอ้งจดัใหมี้การหมุนเวียน
ผูส้อบบญัชี หากผูส้อบบญัชีรายเดมิปฏิบตัหินา้ท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท
มาแลว้ 5 รอบปีบญัชีติดต่อกัน โดยสามารถแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีรายใหม่ท่ีสงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกับผูส้อบ
บญัชีรายเดมิได ้

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: ไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บญัชี จ  ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2567 เม่ือไดพ้ิจารณาเปรียบเทียบปริมาณงานและ
อตัราคา่สอบบญัชีของบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในระดบัเดียวกันแลว้เห็นว่าบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ  ากดั มี
ค่าสอบบญัชีท่ีเหมาะสม มีประสบการณแ์ละความเช่ียวชาญ และยังเป็นผูส้อบบัญชีท่ีไดร้ับความเห็นชอบจาก
ส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ใหต้รวจสอบงบการเงินของบริษัทท่ีจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรพัยไ์ด ้ โดยเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ  ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรบัรอบปีบญัชี
สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 โดยมีรายนามตอ่ไปนี ้
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ล าดับ รายชือ่ผูส้อบบัญช ี เลขทีผู่ส้อบบญัชรัีบอนุญาต จ านวนปีทีส่อบบญัชใีหบ้รษัิท  

1 นางสาวอรวรรณ โชตวิริยิะกลุ 10566 1 ปี และ/หรอื 

2 นายโชคชยั งามวฒุกิลุ 9728 2 ปี และ/หรอื 

3 นางสาวอรวรรณ ชณุหกจิไพศาล 6105 ไมม่ ี และ/หรอื 

4 นายบญุญฤทธิ ์ถนอมเจรญิ 7900 ไมม่ ี  

โดยผูส้อบบญัชีดงักล่าว ไดร้บัอนุญาตใหต้รวจสอบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อย และแสดงความเห็น
เก่ียวกบังบการเงินประจ าปีของบริษัทและบริษัทย่อย หากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักล่าวไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ  ากดั สามารถจดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตรายอ่ืนจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบญัชี จ  ากดั เพ่ือท าหนา้ท่ีแทนได ้และเห็นสมควรเสนอคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส าหรบัคา่สอบบญัชีของงบ
การเงินรวม และงบการเงินเฉพาะของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และคา่
สอบทานงบไตรมาสใหผู้ส้อบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อย ดงันี ้

รายการ ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2566 
อตัราคา่ตอบแทน 

เมือ่เทยีบกบัปีกอ่น (เพิม่/(ลด)) 1/ 

บรษัิทผูส้อบบญัช ี บรษิทั เคพเีอ็มจ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั จ านวนเงนิ (บาท) % 

คา่สอบบญัช ี(บาท) 

 บรษัิท 1,300,000 1,300,000 - - 

 บรษัิทย่อย 5,120,000 4,990,000 +130,000 2.61% 

รวม 6,420,000 6,290,000 130,000 2.07% 

 

คา่บรกิารอืน่2/ ตามทีจ่า่ยจรงิ 54,177   

หมายเหต ุ:1/ คา่สอบบญัชีเพิ่มขึน้เน่ืองจากเพิ่มการตรวจสอบบริษัท บริษัท ทีคิวเอ็ม อินชวัรร์นัส ์โบรคเกอร ์จ ากัด, บริษัท ทีคิวเอ็ม ไลฟ์ อินชวัรร์นัส ์โบรคเกอร ์จ ากัด, 
บรษัิท ทรู ไลฟ์ โบรกเกอร ์จ ากดั และ บรษัิท ทรู ไลฟ์ โบรกเกอร ์จ ากดั ซึง่เป็นการเพิ่มขึน้ตามปรมิาณงานตรวจสอบท่ีเพิ่มขึน้ 

2/ คา่สอบบญัชีปี 2566 ขา้งตน้ไม่รวมคา่บรกิารอ่ืน (Non Audit fee) ซึง่เป็นคา่บริการตรวจสอบการควบคมุทั่วไปของระบบสารสนเทศ ค่าบริการ  จดัเตรียม
ขอ้มลูเอกสารและคา่ใชจ้่ายเรียกเก็บอ่ืน ๆ ของผูส้อบบญัชี จ านวน 54,177 บาท (หา้หม่ืนสี่พนัหนึ่งรอ้ยเจ็ดสบิเจ็ดบาท) 

บรษิัท อีซ่ีเลนดิง้ จ  ากดั (“บริษัทย่อย”) ขอก าหนดคา่ตรวจสอบบญัชีตามยอดเงินใหส้ินเช่ือจ าน าทะเบียน
คงคา้งสิน้ปีเกินกวา่ 1,600 ลา้นบาท คา่ตรวจสอบบญัชีไมเ่กิน 1,200,000 บท (หนึ่งลา้นสองแสนบาท) 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิและค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี
ประจ าปี 2567 ตามท่ีไดผ้่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ์
หรือมีส่วนไดส้่วนเสียกับบริษัทและบริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าว  จาก
เหตผุลดงักลา่วขา้งตน้จงึเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณา ตามรายละเอียดดงันี ้

1. อนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ  ากดั ตามรายนามขา้งตน้ เป็นผูส้อบ
บญัชีของบรษิัทและบรษิัทยอ่ย ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

2. อนุมตัิค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ส าหรบัค่าสอบบญัชีของงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ
ของบริษัท ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 วงเงินไม่เกิน 1,300,000 บาท (หนึ่งลา้นสามแสน
บาท) 
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3. รับทราบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ส าหรับค่าสอบบัญชีของงบการเงินบริษัทย่อย วงเงินไม่เกิน 
5,120,000 บาท (หา้ลา้นหนึ่งแสนสองหม่ืนบาท) 

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีของบรษิัทและบรษิัทยอ่ยสงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั รวมคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชี
ของกลุม่บรษิัทจ านวนไมเ่กิน 6,420,000 บาท (หกลา้นส่ีแสนสองหม่ืนบาทถว้น) 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 8 พจิารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 

จึงเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้โปรดเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  2567 ในวนัพธุท่ี 24 เมษายน 2567 

เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ของบรษิัท เลขท่ี 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพฯ 

10230 ในรูปแบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting)  

ท่านผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ณ หอ้งประชุมใหญ่ของบริษัท บริษัทอ านวยความ

สะดวกในการเดินทางวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดยได้จัดบริการรถรับ -ส่งผู้ถือหุ้นท่ีสถานีรถไฟฟ้าเสนานิคม  

(ทางออก 2) โดยมีจุดนดัหมายบริเวณลาดจอดรถเจพารค์ (J-Park) บริเวณใกลส้ามแยกไฟแดงเสนานิคมในเวลา 

12.00-13.00 น. ผูถื้อหุน้รายใดประสงคใ์ชบ้ริการดงักล่าว โปรดแจง้ความประสงคก์ับเจา้หนา้ท่ีตามช่องทางดงันี ้    

e-Mail: cs@tqm.co.th หรือติดต่อทางโทรศพัทท่ี์หมายเลข 02 119 8888 ตอ่ 1069 และ 7855 ภายในวนัท่ี 19 

เมษายน 2567 

ท่านผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) โปรดด าเนินการตามขอ้ปฎิบตัิ

ส  าหรบัการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) (เอกสารแนบ 9) บริษัทจะเปิดใหล้งทะเบียนเพ่ือเขา้

รว่มประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ไดต้ัง้แตว่นัท่ี 1 เมษายน 2567 เป็นตน้ไป จนกวา่การประชมุจะแลว้เสรจ็ 

อนึ่ง กรณีท่ีท่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองไดแ้ละมีความประสงคแ์ต่งตัง้บุคคลอ่ืนเขา้ร่วม

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมครัง้นี ้โปรดรกัษาสิทธิ การออกเสียงของท่านโดยการมอบฉันทะให้

บุคคลอ่ืนหรือกรรมการอิสระเขา้ร่วมประชุมแทน ตามแบบหนงัสือมอบฉันทะท่ีแนบมาพร้อมนี ้ (เอกสารแนบ 10)  

หรือท่านผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวข้างต้นได้จากทางเว็บไซต์ของบริษัท ท่ี 

www.tqmalpha.com โดยใหเ้ลือกใชแ้บบใดแบบหนึ่งตามท่ีระบไุวเ้ทา่นัน้  

ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท คือ นายชินภัทร วิสุทธิแพทย ์ เขา้ร่วม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนนในนามของผูถื้อหุน้ได ้โดยขอ้มูลกรรมการอิสระ คณุสมบตัิ และนิยามของกรรมการ
อิสระรายละเอียดตามเอกสารแนบ (เอกสารแนบ 4) ทัง้นี ้ขอความร่วมมือจากท่านโปรดส่งหนงัสือมอบฉันทะมายงั
บริษัทภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2567 โดยส่งมาท่ี e-Mail: cs@tqm.co.th หรือส่วนเลขานกุารบริษัท ทีคิวเอ็ม อลัฟา 
จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร 10230 

mailto:cs@tqm.co.th
http://www.tqmalpha.com/
mailto:cs@tqm.co.th
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บริษัทไดก้ าหนดใหว้นัท่ี 13 มีนาคม 2567 เป็นวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ (Record Date) ท่ีมีสิทธิเขา้รว่ม
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567  

บรษิัทไดจ้ดัท ารายละเอียด วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพ่ือประกอบการพิจารณาอนมุตัิวาระตา่ง ๆ ขา้งตน้ 
ส าหรบัแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) บริษัทไดจ้ดัท าในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส ์หรือ QR Code ท่ีไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นีแ้ลว้ 

 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 บรษิัท ทีควิเอ็ม อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 

 
 

 ..................................................... 
(นายอญัชลิน พรรณนิภา) 
   ประธานกรรมการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ 

1. บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชมุผูถื้อหุน้ และเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ในการประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 เป็นการลว่งหนา้ ระหว่างวนัท่ี 29 กนัยายน 2566 - 31 ธนัวาคม 2566 แตไ่ม่มีผูถื้อหุน้ทา่นใดประสงคเ์สนอระเบียบวาระการประชมุผูถื้อหุน้ 

และเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษัิท ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 แตอ่ย่างใด 

2. บรษัิทไดเ้ผยแพรห่นงัสือเชิญประชมุ ฉบบัภาษาไทยและฉบบัภาษาองักฤษ รวมถึงหนงัสือมอบฉนัทะทัง้ แบบ ก, แบบ ข และแบบ ค บนเว็บไซตข์องบริษัท 

ซึง่ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดไดท่ี้เว็บไซต ์www.tqmalpha.com ในหวัขอ้ นกัลงทนุสมัพนัธ,์ การประชมุผูถื้อหุน้, หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

http://www.tqmalpha.com/
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เอกสารแนบ 2 

 

1 

 
แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  

ในรูปแบบรหัสควิอาร ์(QR Code) พร้อมงบแสดงฐานะการเงนิ  
และงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ สิน้สุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  
(ประกอบการพจิารณาวาระที ่2 ถงึวาระที ่4) 

 
บริษัท ทีคิวเอ็ม อลัฟา จ ากดั (มหาชน) ไดจ้ดัท ารายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์

เพื่ออ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในการจดัเก็บเอกสารและสามารถเปิดดขูอ้มลูไดอ้ย่างรวดเร็ว โดยสามารถดาวนโ์หลด  รายงาน

ประจ าปีผา่นช่องทางดงัตอ่ไปนี ้ 

1. สแกน QR Code โดยมีขัน้ตอนดังนี ้
 

 

  

 

 

QR Code 
แบบแสดงขอ้มูลรายงานประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

 
ส าหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึน้ไป)  

(1) เปิดกลอ้ง (Camera) บนโทรศพัทม์ือถือ  
(2) สแกนที่สญัลกัษณ ์QR Code (ตามรูปดา้นบน)  
(3) หนา้จอจะมีขอ้ความแจง้เตอืน (Notification) ดา้นบน ใหก้ดทีข่อ้ความนัน้ เพื่อดขูอ้มลูรายงานประจ าปี  

หมายเหต:ุ กรณีที่ไมม่ีขอ้ความแจง้เตือน (Notification) บนโทรศพัทม์ือถือ ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code ผา่นแอป
พลเิคชนั (Application) อื่น ๆ เช่น Line และ QR Code Reader เป็นตน้  

 
ส าหรับระบบ Android 

(1) เปิดแอปพลเิคชนั Line เลอืก add friend (เพิ่มเพื่อน) แลว้เลอืก QR Code  
(2) สแกนที่สญัลกัษณ ์QR Code (ตามรูปดา้นบน) แลว้กด Open เพือ่ดขูอ้มลูรายงานประจ าปี 
  

2. เว็บไซตบ์ริษัท  
ผูถื้อหุน้สามารถเปิดดรูายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ผา่นทางเว็บไซตข์อง บรษัิทไดท้ี่ 

www.tqmalpha.com 

http://www.tqmalpha.com/


  

เอกสารแนบ 3 

 

1 

ข้อมูลกรรมการบริษัททีค่รบก าหนดตามวาระและได้รับการเสนอชือ่ 
เพือ่เลือกตัง้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอกีวาระหน่ึง 
 
1. ดร.อัญชลิน พรรณนิภา  
อายุ : 61 ปี  
สัญชาติ : ไทย  
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท : 3.75 % 
วันที่ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 14 กรกฎาคม 2554  
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ : 12 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบัน: ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงและการพัฒนาอย่างยั่งยืน / ประธานบริษัท  
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการ 
คุณวุติทางการศึกษา : 1. ปริญญาเอก ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
 2. ปริญญาเอก รัฐประศาสนศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย 
 3. ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิตนักบริหาร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 4. ปริญญาตรี รัฐศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
หลักสูตรการอบรม : 

o หลักสตูรนักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทางปกครอง (บสป.) รุ่นที่ 2 ปี 2566  
o หลักสตูรสุดยอดผู้น าวิทยาการประกันภัยระดับสูง (Super วปส.) รุ่นท่ี 2 (ส านักงาน คปภ.) ปี 2565 
o “Chairing the Unknown Future” จัดโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
o หลักสตูร 2morrow Scaler ปี 2563 Stock2morrow 
o หลักสตูร Strategic Board Master Class (SBM) รุ่นที่ 7/2019 (IOD) 
o หลักสตูร Modern Manager Program (MMP 66) ปี 2562 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
o หลักสตูร Everest Business Camp ปี 2562 มหาวิทยาลัยศรีปทมุ 
o หลักสตูรบริหารระดบัสูง สถานบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่น 26 ปี 2561 
o หลักสตูรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่นที่ 58 ปี 2558 
o หลักสตูร การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ส าหรับนักบริหารระดับสูง รุ่นที่ 18 (ปปร.18) ปี 2557 
o หลักสตูรวิทยาการประกันภัยระดบัสูง (วปส.) รุ่นท่ี 3 ปี 2556 
o หลักสตูร ACADEMY OF BUSINESS CREATIVITY (ABC) รุ่นที่ 1 ปี 2556 
o หลักสตูรการบริหารจัดการด้านความมั่นคงข้ันสูง (สวปอ.มส.) รุ่นที่ 3 ปี 2555 
o หลักสตูรการบริหารความเสี่ยงส าหรับผู้บริหารรุ่นที่ 9 ปี 2554 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
o หลักสตูร Director Certification Program Class 146 ปี 2554 
o หลักสตูร Successful Formulation & Execution of Strategy รุ่น 8 ปี 2553 
o หลักสตูร Role of the Chairman Program รุ่น 23 ปี 2553 
o หลักสตูรการเป็นนักวิเคราะห์ทางธุรกิจและเศรษฐกิจ รุ่น 17 ปี 2553 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
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ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง : 
(1) การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนอื่นในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย : 

 2565 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ที คิว อาร์ จ ากัด (มหาชน) 
(2) การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น / กิจการอื่น : 

 2540 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ / ประธานบริษทั บริษัท ทีคิวเอ็ม อินชัวร์รันส์ โบรคเกอร์ จ ากัด 
 2551 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ / ประธานบริษทั บริษัท ทีคิวเอ็ม ไลฟ์ อินชัวร์รันส์ โบรคเกอร์ จ ากัด 
 2565 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท แคชนาว พลัส จ ากัด 
 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ทรู ไลฟ์ โบรกเกอร์ จ ากดั 
 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ทรู เอ็กซ์ตร้า โบรกเกอร์ จ ากัด  
 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อีซี่ เลนดิ้ง จ ากัด 
 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ทีคิวซี จ ากัด 
 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ทีโอ 2020 จ ากัด 
 2560 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ทีคิวเอ็ม. เพลส จ ากัด 
 2550 – ปัจจุบัน ประธานบริษัท บริษัท แคสแมท จ ากัด 
 2549 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อีเทอนอล โกรท คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด 
 2560 – 2564 กรรมการ บริษัท ดาราเดลี่ ช้อปปิ้ง จ ากัด 
 2556 – 2564 กรรมการ บริษัท บิวตี้แล็บ อินโนเวช่ัน (ประเทศไทย) จ ากัด 
 2554 – 2564 กรรมการ บริษัท เดอะ เพอร์เฟค กรุ๊ป อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด   

(3) การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจบริษัท : ไม่ม ี
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี : ไม่ม ี
การเข้าร่วมประชุมประจ าปี 2566 :  

 คณะกรรมการบริษัท      6 / 6 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งและการพัฒนาอยา่งยั่งยืน  3 / 3 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566    1 / 1 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 

 
 
 

2. นายมารุต สิมะเสถียร     
อายุ : 74  ปี  
สัญชาติ : ไทย  
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท : ไม่ม ี
วันที่ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 22 กุมภาพันธ์ 2561  
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ : 6 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / กรรมการบริหารความ

เสี่ยงและการพัฒนาอย่างยั่งยืน / กรรมการก ากับดูแลกิจการและบรรษัทภิบาล 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการอสิระ 
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คุณวุติทางการศึกษา : 1. ปริญญาโท บริหารธรุกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
 2. ปริญญาตรี บัญชีบณัฑิต มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
หลักสูตรการอบรม : 

o สัมมนาโครงการส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับระบบทางการเงินเห็นคุณค่าของงานสอบบัญชี (Value of Audit) ส านักงาน 
ก.ล.ต. ร่วมกับ สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

o สัมมนา เรื่อง ความส าคัญของกรรมการตรวจสอบต่อตลาดทุนและบทบาทหน้าท่ีของกรรมการตรวจสอบในการก ากับดูแลกิจการ
ที่ดี จัดโดยส านักงาน ก.ล.ต. 

o สัมมนา เรื่อง “One report, sustainability disclosure requirement: The challenges ahead” (KPMG) 
o Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นที่ 38 (2020) จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
o Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 17/2004 จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
o หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ) พ.ศ. 2545 จัดโดยวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (2545) 
o การก ากับดูแลกิจการส าหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและองค์กรมหาชน รุ่นที่ 11     

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง : 
(1) การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนอื่นในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย : ไม่ม ี
(2) การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น / กิจการอื่น : 

 2564 – ปัจจุบัน  กรรมการบริษัท/กรรมการตรวจสอบ  บริษัท เอ็น.ดี.เอส. 34 จ ากัด 
 2546 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ  บริษัท เอ็น แอล ดีเวลลอปเมนต์ จ ากัด (มหาชน) 
 2532 – ปัจจุบัน กรรมการ+คู่สมรสเป็นผู้ถือหุ้น  บริษัท เอ็ม.พี.เอส.โฮลดิ้ง จ ากัด 
 2559 – 2565 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ  บริษัท ไทยเนช่ันแนล โปรดัคท์ จ ากัด 

(3) การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจบริษัท : ไม่ม ี
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี : ไม่ม ี
การเข้าร่วมประชุมประจ าปี 2566 :  

 คณะกรรมการบริษัท       6 / 6 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน    3 / 3 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 คณะกรรมการตรวจสอบ      4 / 4 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและบรรษัทภิบาล   2 / 2 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งและการพัฒนาอยา่งยั่งยืน  3 / 3 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566    1 / 1 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 

 
 
 

3. นายธนา เธียรอัจฉริยะ 
อายุ : 54 ปี  
สัญชาติ : ไทย  
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท : 0.10% 
วันที่ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 24 ธันวาคม 2563  
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ : 3 ปี 
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ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการอสิระ 
คุณวุฒิทางการศึกษา :  1. ปริญญาโท Master of Business Administration Washington State University, USA. 
  2. ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (เกียรตินิยมอันดับ2) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
หลักสูตรการอบรม : 

o หลักสตูร Director Certification Program (DCP 181/2556) 
o อบรม PDPA 2565 โดยบริษัท วนัลอว์ ออฟฟิศ จ ากัด 
o หลักสตูร TLCA Executive Development Program (EDP) รุ่นที่ 8/2554 
o หลักสตูรผู้น ายุคใหม่ในระบอบประชาธิปไตย สถาบันพระปกเกล้า รุน่ท่ี 1/2554 สถาบันพระปกเกล้า 
o หลักสตูรผู้บริหารระดับสูง สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 8 สถาบันวิทยาการตลาดทุน 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง : 
(1) การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนอื่นในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย : 

 2563 – ปัจจุบัน กรรมการและประธานกรรมการบริษัท บริษัท บลูบิค กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 2563 – ปัจจุบัน ที่ปรึกษาประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิาร ธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากัด (มหาชน) 
 2556 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ บริษัท เซ็ปเป้ จ ากัด (มหาชน) 
 2558 – 2563 รองผู้จัดการใหญ่อาวุโส ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร-  ธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากัด (มหาชน) 
  กลุ่มงานการตลาด และรักษาการ รองผู้จัดการใหญ่อาวุโส  
  ผู้บริหารสูงสุด กลุม่งานสื่อสารองค์กร และกิจกรรมเพื่อสังคม  

(2) การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น / กิจการอื่น :  
 2566 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ บริษัท ลอนดรี้ ยู จ ากดั 
 2565 – ปัจจุบัน ที่ปรึกษาหลักสูตร BASE BJC Big C Academy of Smart Entrepreneurs 
 2565 – ปัจจุบัน ที่ปรึกษา บริษัท โชว์ไร้ขีด จ ากดั 
 2565 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท บิลค์ วัน กรุ๊ป จ ากัด 
 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท คาร์ด เอกซ์ จ ากดั 
 2563 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท เพอร์เพิล เวนเจอรส์ จ ากัด 
 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อักษร เอ็ดดูเคช่ัน จ ากัด (มหาชน) 
 2556 – ปัจจุบัน ผู้อ านวยการหลักสตูรพัฒนาความคิดสร้างสรรค์เชิงธุรกิจ มหาวิทยาลยัศรีปทุม 
 2556 – 2563 กรรมการ บริษัท เซ้าท์พอว์ บิสซิเนส จ ากัด 

(3) การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจบริษัท : ไม่ม ี
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี : ไม่ม ี
การเข้าร่วมประชุมประจ าปี 2566 :  

 คณะกรรมการบริษัท     5 / 6 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 83.33) 
 คณะกรรมการตรวจสอบ    3 / 4 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 75.00) 
 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566  1 / 1 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
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4. นายอ าพน อ้นเอี่ยม     
อายุ : 62 ปี  
สัญชาติ : ไทย  
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท : 0.04% 
วันที่ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 22 กันยายน 2560  
จ านวนปีที่เป็นกรรมการ : 6 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการ / กรรมการบริหาร / ประธานบริหารปฏิบัติการ (COO) 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการ 
คุณวุฒิทางการศึกษา / หลักสูตรการอบรม :  

o หลักสตูร Ethical Leadership Program (ELP) รุ่นที่ 24 ปี 2564 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
o หลักสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่254 ปี 2561 สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง : 
(1) การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนอื่นในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย : ไม่ม ี
(2) การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น / กิจการอื่น : 

 2560 – ปัจจุบัน ประธานบรหิารปฏิบัติการ (COO) บริษัท ทีคิวเอ็ม อินชัวร์รันส์ โบรคเกอร์ จ ากัด 
 2560 – ปัจจุบัน ประธานบรหิารปฏิบัติการ (COO) บริษัท ทีคิวเอ็ม ไลฟ์ อินชัวร์รันส์ โบรคเกอร์ จ ากัด 
 2561 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท แคสแมท จ ากัด 
 2560 – ปัจจุบัน ประธานบรหิารปฏิบัติการ (COO) บริษัท แคสแมท จ ากัด 

(3) การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจบริษัท : ไม่ม ี
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี : ไม่ม ี
การเข้าร่วมประชุมประจ าปี 2566 :  

 คณะกรรมการบริษัท      6 / 6 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 คณะกรรมการบรหิาร     7 / 7 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566   1 / 1 ครั้ง (คิดเป็นร้อยละ 100) 
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ค านิยามกรรมการอิสระของบริษัท 
 
 กรรมการอิสระ จะตอ้งไม่มีธุรกิจหรือการงานที่เก่ียวขอ้งกบัธนาคารพาณิชยอ์นัอาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจโดยอิสระของตน 
และตอ้งมีคณุสมบตัิเพิ่มเติม ดงันี ้

1. ถือหุน้ไมเ่กินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ
ผูม้ีอ  านาจครบคมุของบรษัิท ทัง้นีใ้หน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้ง 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของ
บรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บริษัทรว่ม บริษัทย่อยในระดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือของผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท เวน้
แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัที่ยื่นค าขออนุญาตต่อส านกังาน ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้ม
ดงักลา่วไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการหรือที่ปรกึษาของสว่นราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุบรษัิท 

3. ไม่เป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พี่นอ้ง 
และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรอืบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอ
ใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท หรอืบรษัิทย่อย 

4. ไมม่ีหรอืเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรอืของผูม้ีอ  านาจควบคมุของ
บรษัิท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวาง การใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระ รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัที่ยื่น
ค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจตามวรรคหนึง่ รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท า เป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือใหเ้ช่า
อสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้
ประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีส้นิ รวมถึงพฤติการณอ์ื่นท านองเดียวกนั ซึง่เป็นผลใหผู้ข้ออนญุาตหรอืคูส่ญัญามีภาระ
หนีท้ี่ตอ้งช าระตอ่อีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แตร่อ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบริษัท หรือตัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวน
ใดจะต ่ากว่า  ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้ังกล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เก่ียวโยงกนั โดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักลา่ว 
ใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหวา่ง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท 
และไมเ่ป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้สว่นของส านกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท สงักดัอยู ่ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่
นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการเงิน ซึ่งไดร้บั
คา่บรกิารเกินกวา่ 2 ลา้นบาทตอ่ปีจากบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท 
และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
ดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน 



 
 

เอกสารแนบ 4 

 

2 

7. ไมเ่ป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษัิท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบั
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษัิท หรอืบรษัิทยอ่ย หรอืไมเ่ป็นหุน้สว่นที่มีนยั
ในหา้งหุน้สว่น หรอืเป็นกรรมการท่ีมีสว่นรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 
ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับ
กิจการของผูข้ออนญุาตหรอืบรษัิทยอ่ย 

9. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้มส่ามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษัิท 

 ส าหรบัหลกัเกณฑแ์ละวิธีการแตง่ตัง้กรรมการอิสระเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการแตง่ตัง้กรรมการบรษัิท โดยกรรมการอิสระแต่
ละทา่นสามารถด ารงต าแหนง่กรรมการอิสระติดตอ่กนัไดส้งูสดุไมเ่กิน 9 ปี  
 
 

ข้อมูลของกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถอืหุน้ 
 

นายชินภัทร วิสุทธิแพทย ์
 
ต าแหน่งปัจจุบนั : กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ /  
     กรรมการบรหิารความเสีย่งและการพฒันาอยา่งยั่งยืน /  

กรรมการก ากบัดแูลกิจการและบรรษัทภิบาล 

อาย ุ: 55 ปี 

สัญชาต ิ: ไทย 
ที่อยู ่:     123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร 10230 
สัดส่วนการถอืหุน้บริษัท :   ไมม่ี 
ส่วนได้เสียในทุกวาระทีเ่สนอการประชุมผู้ถอืหุ้นในคร้ังนี้ : ไมม่ี 
 
หมายเหต ุ: รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฏในรายงานประจ าปี 2566 (56-1 One report) หวัขอ้ประวตัิกรรมการบรษัิท ซึง่ไดเ้ปิดเผยบนเว็บไซตข์อง

บรษัิทที่  www.tqmalpha.com แลว้ 

http://www.tqmalpha.com/
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ข้อบังคับบริษัท เฉพาะส่วนทีเ่กีย่วข้องกับการประชุมผู้ถอืหุน้ 
 
การประชุมผู้ถอืหุ้น 

ขอ้ 33. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในสี ่(4) เดือนนบัแตว่นัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของ
บรษัิท 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ
ประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร 

  ผูถื้อหุน้คนหนึง่หรอืหลายคนซึง่มีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10)  ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดจะเขา้ช่ือกนัท า
หนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการที่ขอใหเ้รียก
ประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสอืดงักลา่วดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ภายในสี่สิบหา้วนั (45) วนั
นบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสอืนัน้จากผูถื้อหุน้ดงักลา่ว 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไมจ่ดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุน้คน
อื่นๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามที่บังคบัไวน้ัน้จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในสี่สิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตาม
วรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อวา่เป็นการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรยีกประชมุ โดยบรษัิทตอ้งรบัผิดชอบคา่ใชจ้า่ยอนัจ าเป็นที่
เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

  ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เรียกประชุมเองตามวรรคสี่ ผูถื้อหุน้ที่เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผูถื้อหุน้โดยวิธีการทาง
อิเลก็ทรอนิกสก็์ได ้หากผูถื้อหุน้นัน้ไดแ้จง้ความประสงคห์รอืใหค้วามยินยอมไวแ้กบ่รษัิทหรอืคณะกรรมการไวแ้ลว้ตามหลกัเกณฑท์ี่
นายทะเบียนบรษัิทมหาชนก าหนด 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ครัง้ใดจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาร่วมประชุมไม่
ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัฉบบันี ้ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ตอ้งรว่มกันรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจัดใหม้ี
การประชมุในครัง้นัน้แก่บรษัิท 

 
ขอ้ 34. ในการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม โดยระบสุถานที่ วนัเวลา ระเบียนวาระการประชุม และ

เรือ่งที่จะเสนอตอ่ที่ประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเรือ่งที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมตุิ หรอืเพื่อ
พิจารณา แลว้แตก่รณีรวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรือ่งดงักลา่ว และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า
เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ทัง้นีใ้หล้งโฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชุมในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็น
เวลาติดตอ่กนัไมน่อ้ยกวา่สาม (3) วนั 

การสง่หนงัสอืนดัประชมุและการโฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชมุตามวรรคหนึง่อาจใชว้ิธีการโฆษณาทางสือ่อิเลก็ทรอนิกสแ์ทนก็
ได ้โดยใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบยีนบรษัิทมหาชนก าหนด 

 ทัง้นี ้สถานท่ีที่จะใชเ้ป็นท่ีประชมุจะอยูใ่นจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ของบรษัิท หรอืที่อ่ืนใดตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็
ได ้
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 การประชุมผูถื้อหุน้อาจก าหนดใหจ้ดัการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสก็์ไดโ้ดยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสต์อ้งปฏิบตัิตาม
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามที่กฎหมายก าหนดไวใ้นเรือ่งนัน้ๆดว้ย 

ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อวา่ทีต่ัง้ส  านกังานใหญ่ของบรษัิทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

 การประชมุผูถื้อหุน้ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกสท์ี่ด  าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามที่กฎหมายก าหนดถือว่าเป็นการประชุมผูถื้อ
หุน้ท่ีมีผลเช่นเดียวกบัการประชมุตามวิธีที่บญัญตัิไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัฉบบันี ้

 
ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (หากมี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ย

กวา่กึ่งหนึง่ (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายได้
แลว้ทัง้หมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

 การมอบฉนัทะตามวรรคหนึง่อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการที่มีความปลอดภยัและเช่ือถือ
ไดว้า่การมอบฉนัทะนัน้ไดด้  าเนินการโดยผูถื้อหุน้ ทัง้นีต้ามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียน บรษัิทมหาชนจ ากดัก าหนด 

 ในกรณีที่ปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อลว่งเวลานดัไปแลว้ถึงหนึง่ (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึง่มาเขา้รว่มประชมุไมค่รบ
เป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหนึง่ หากการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชมุเป็นอนัระงบัไป 
ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม่และในกรณีนีใ้หส้ง่หนงัสือนดัประชุมไป
ยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้มบ่งัคบัวา่ตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 
ขอ้ 36. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที่ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุ หรอืไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ให้

รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุ ถา้ไมม่ีรองประธานกรรมการ หรอืมีแตไ่มอ่ยูใ่นท่ีประชมุหรอืไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่
ได ้ใหท้ี่ประชมุเลอืกผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุคนใดคนหนึง่มาเป็นประธานในท่ีประชมุดงักลา่ว 

 
ขอ้ 37. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่ง (1) หุน้มีเสียงหนึ่ง (1) เสียง และผูถื้อหุน้คนใดมีสว่นไดเ้สียเป็น

พิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้กรรมการ และลงมติของที่
ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้
(ก) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธาน

ในท่ีประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่ (1) เป็นเสยีงชีข้าด 
(ข) ในการก าหนดคา่ตอบแทนใหแ้ก่กรรมการ ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ

หุน้ซึง่มาประชมุ 
(ค) ในกรณีดงัตอ่ไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสยีงลงคะแนน 
(1) การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(2) การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทเอกชน หรอืบรษัิทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษัิท 
(3) การท า แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นที่ส  าคญั การมอบหมายใหบ้คุคล

อื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษัิท หรอืการควบรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อการแบง่ผลก าไรขาดทนุกนั 
(4) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิ หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท 
(5) การเพิ่มหรอืลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท 
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(6) การเลกิบรษัิท 
(7) การออกหุน้กูเ้พื่อเสนอขายตอ่ประชาชน 
(8) การควบรวมกิจการบรษัิทกบับรษัิทอื่น 

ภายใตบ้งัคบัของขอ้ 37 วรรคหนึ่ง การท ารายการใดของบริษัทไม่เกินขนาดรายการตามที่พระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 และประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน เก่ียวกบัการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยส์ิน ก าหนดให้
คณะกรรมการสามารถด าเนินการไดโ้ดยใหเ้ป็นไปตามอ านาจอนมุตัิและด าเนินการไดโ้ดยใหเ้ป็นไปตามอ านาจอนมุตัิและด าเนินการของ
กลุม่บรษัิท (Delegation of Authority) 
 
ขอ้ 38. กิจการท่ีที่ประชมุสามญัประจ าปีพึง่กระท า มีดงันี ้

(ก) รบัทราบรายงานขอคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษัิทในรอบปีที่ผา่นมา 
(ข) พิจารณาอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุของรอบปีบญัชีที่ผา่นมา 
(ค) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร การจ่ายเงินปันผล และจดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุส ารอง 
(ง) พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการใหมแ่ทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหนง่ตามวาระ 
(จ) พิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 
(ฉ) พิจารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่ตอบแทนของบญัชี และ 
(ช) กิจการอื่นๆ 

 
คณะกรรมการ 
 
ขอ้ 17. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้

(ก) ผูถื้อหุน้คนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่ (1) หุน้ตอ่หนึง่ (1) เสยีง 
(ข) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (ก) เลือกตัง้บุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ไดใ้นกรณีที่

เลอืกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบง่คะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไมไ่ด  ้
(ค) บคุคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง

เลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมี
หรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานในที่ประชมุเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

 
ขอ้ 18. ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการ ถ้า

จ านวนกรรมการจะแบง่ออกใหต้รงเป็นสามสว่นไมไ่ด ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3)  

 กรรมการซึง่พน้จากต าแหนง่ อาจไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหนง่อีกได  ้

 กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ใหใ้ชว้ิธีสมคัรใจของกรรมการหากกรรมการที่
สมคัรใจออกจากต าแหนง่ยงัไมค่รบจ านวนตามวรรคแรกก็ใหใ้ชว้ิธีจบัสลากกนั สว่นปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่ง
นานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหนง่ 

 



 

เอกสารแนบ 5 

 

4 

ขอ้ 32. กรรมการมีสทิธิไดร้บัคา่ตอบแทนกรรมการจากบรษัิทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรอืผลประโยชนต์อบแทนใน
ลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณาก าหนดและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรืองานเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะ
ก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการมี
สทิธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการตา่ง ๆ ตามระเบียบของบรษัิท 

 ขอ้ความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนกังานหรือลกูจา้งของบริษัทในอนัที่จะ
ไดร้บัคา่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรอืลกูจา้งของบรษัิท 

 
การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 
 
ขอ้ 39.  รอบปีบญัชีของบรษัิทเริม่ตน้ในวนัที ่1 มกราคม และสิน้สดุลงในวนัท่ี 31 ธนัวาคมของทกุปี 
 
ขอ้ 41. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ใน

การประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิและคณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบดลุและงบก าไรขาดทนุนัน้
ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 
ขอ้ 42. คณะกรรมการตอ้งจดัสง่เอกสารดงัตอ่ไปนีไ้ปใหผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสอืนดัประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 

(ก) ส าเนางบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มทัง้รายงานการตรวจสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีและ 
(ข) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการพรอ้มเอกสารประกอบตา่งๆ เพื่อประกอบรายงาน 

 
ขอ้ 43. ใหท้ี่ประชมุสามญัประจ าปีแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีของบรษัิท และก าหนดจ านวนเงินคา่ตอบแทนใหแ้ก่ผูส้อบบญัชีนัน้ผูส้อบบญัชีซึง่พน้

ต าแหนง่ไปแลว้นัน้มีสทิธิที่จะไดร้บัเลอืกใหก้ลบัมารบัต าแหนง่ไดอ้ีก 

 ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆ ในบริษัท ทัง้นี ้บริษัทจะพิจารณาจดัใหม้ีการ
หมุนเวียนผูส้อบบญัชีตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และ/หรือกฎหมายอื่นที่
เก่ียวขอ้ง 

 
ขอ้ 45. ผูส้อบบญัชีมีหนา้ที่เขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัททกุครัง้ที่มีการพิจารณางบดลุ บญัชีก าไรขาดทุนและปัญหา

เก่ียวกบับญัชีของบรษัิท เพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีตอ่ผูถื้อหุน้ และใหบ้รษัิทจดัสง่รายงานและเอกสารทัง้หมดของบริษัทที่ผูถื้อ
หุน้จะพงึไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 

 
เงนิปันผลและเงนิส ารอง 
 
ขอ้ 46. หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บรษัิทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู ่หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล 

 เงินปันผลนัน้ใหแ้บง่ตามจ านวนหุน้ หุน้ละเทา่ๆ กนั เวน้แตใ่นกรณีบริษัทออกหุน้บรุิมสิทธิและก าหนดใหหุ้น้บรุิมสิทธิรบัเงินปันผล
แตกตา่งจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว ้
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 เวน้แตเ่ป็นกรณีที่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลตามวรรคสี ่การจ่ายปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ 
และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมผูถื้อหุน้
คราวตอ่ไป 

 ในกรณีที่บริษัทยงัจ าหน่ายหุน้ไม่ครบตามจ านวนที่จดทะเบียนไว ้หรือบริษัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทนุแลว้ บริษัทจะจ่ายเงินปันผล
ทัง้หมดหรอืบางสว่นโดยออกเป็นหุน้สามญัใหมใ่หแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ก็ได ้

 การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึง่ (1) เดือน นบัแตว่นัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้ หรอืที่ประชมุคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทัง้นี ้
ใหแ้จง้เป็นหนงัสอืไปยงัผูถื้อหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกลา่วการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนังสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่า
สาม (3) วนัดว้ย 

  การส่งหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและการลงโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลตามวรรคหกอาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่อ
อิเลก็ทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนบรษัิทมหาชนจ ากดัก าหนด 

 
ขอ้ 47. บรษัิทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึง่ไวเ้ป็นทนุส ารองไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงิน

ขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละสบิ (10) ของทนุจดทะเบียน 
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หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ 
การลงทะเบยีน และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถอืหุน้ 

 
หลักฐานแสดงสทิธิการเข้าร่วมประชุม 

1. กรณีผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
1.1 ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย : โปรดแสดงเอกสารที่สว่นราชการออกใหท้ี่ยงัไม่หมดอาย ุเช่น บตัรประจ าตวั

ประชาชน บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี่ และหากมีการเปลีย่นแปลง ช่ือ-นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 
1.2 ผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว : โปรดแสดงใบส าคญัประจ าตวัตา่งดา้ว หรอื หนงัสอืเดินทาง 
1.3 ผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในประเทศไทย : 

(1) ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนเป็นนิติบคุคลฉบบัปัจจุบนั ไม่เกิน 6 เดือน ออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ซึ่ง
รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนันิติบคุคลนัน้พรอ้มประทบัตราส าคญั  (ถา้มี) 

(2) ส าเนาบตัรประชาชน (หรอืส าเนาหนงัสอืเดินทางกรณีเป็นบคุคลต่างดา้ว) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจ ตามขอ้ ก พรอ้ม
ทัง้รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการดงักลา่ว 

1.4 ผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศ : 
(1) หนงัสอืรบัรองการจดทะเบียนเป็นนิติบคุคลแสดงช่ือกรรมการผูม้ีอ  านาจและอ านาจกรรมการ ซึ่งออกโดยหน่วยงาน

ราชการท่ีเก่ียวขอ้ง พรอ้มทัง้รบัรองโดยโนตารีพ่บัลคิ ไมเ่กิน 1 ปี 
(2) ส าเนาหนงัสอืเดินทางของกรรมการท่ีมาเขา้รว่มประชมุ พรอ้มทัง้รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการดงักลา่ว 

ทัง้นี ้โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบียน Barcode ที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุมฉบบันี ้มาในวนัประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยเพื่อ
ความสะดวกในการลงทะเบียนของผูถื้อหุน้ 

2. กรณีการมอบฉันทะ 
2.1 ผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย : 

(1) หนงัสอืมอบฉนัทะที่กรอกขอ้ความครบถว้น 
(2) ส าเนาบตัรประชาชนของผูม้อบฉนัทะ ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ 
(3) ส าเนาบตัรประชาชนของผูร้บัมอบฉนัทะ ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2 ผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว : 
(1) หนงัสอืมอบฉนัทะที่กรอกขอ้ความครบถว้น 
(2) ส าเนาบตัรใบส าคญัประจ าตวัตา่งดา้ว หรอืส าเนาหนงัสอืเดินทางของผูม้อบฉนัทะ ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อบ

ฉนัทะ 
(3) ส าเนาบตัรประชาชนของผูร้บัมอบฉันทะ (หรือส าเนาหนงัสือเดินทางกรณีผูร้บัมอบฉันทะเป็นบุคคลต่างดา้ว) ซึ่ง

รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 
2.3 ผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในประเทศไทย : 

(1) หนงัสอืมอบฉนัทะที่กรอกขอ้ความครบถว้น 
(2) ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบียนเป็นนิติบคุคลฉบบัปัจจุบนั ไม่เกิน 6 เดือน ของผูม้อบฉนัทะออกโดยกรมพฒันา

ธุรกิจการคา้ ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะนัน้ 
(3) ส าเนาบัตรประชาชนของผูร้บัมอบฉันทะ (หรือส าเนาหนังสือเดินทางกรณีกรรมการเป็นนิติบุคคลต่างดา้ว) ของ

กรรมการผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะ ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะนัน้ 
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(4) ส าเนาบตัรประชาชนของผูร้บัมอบฉันทะ (หรือส าเนาหนงัสือเดินทางกรณีผูร้บัมอบฉันทะเป็นบุคคลต่างดา้ว) ซึ่ง
รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.4 ผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศ : 
(1) หนงัสอืมอบฉนัทะที่กรอกขอ้ความครบถว้น 
(2) ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบียนเป็นนิติบคุคลของผูม้อบฉนัทะแสดงช่ือกรรมการผูม้ีอ  านาจและอ านาจกรรมการ 

ซึง่ออกโดยหนว่ยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง พรอ้มทัง้รบัรองโดยโนตารีพ่บัลคิ 
(3) ส าเนาหนงัสอืเดินทางของกรรมการผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะ ซึ่งรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการผูล้งนามใน

หนงัสอืมอบฉนัทะนัน้ 
(4) ส าเนาบตัรประชาชนของผูร้บัมอบฉันทะ (หรือส าเนาหนงัสือเดินทางกรณีผูร้บัมอบฉันทะเป็นบุคคลต่างดา้ว) ซึ่ง

รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 

ทัง้นี ้โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบียน Barcode ที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุมฉบบันี ้มาในวนัประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยเพื่อ
ความสะดวกในการลงทะเบียนของผูถื้อหุน้ 

3. กรณีการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็น
ผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

3.1 ใหเ้ตรยีมและแสดงเอกสารเช่นเดียวกบัผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล ขอ้ 1 หรอื 2 
3.2 ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุต่างประเทศมอบให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนตอ้งสง่หลกัฐาน

ดงัตอ่ไปนีเ้พิ่มเติม 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ที่เป็นผูล้งทนุต่างประเทศให ้Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบ

ฉนัทะแทน 
(2) หนงัสอืยืนยนัวา่เป็นผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบธุรกิจ Custodian 

โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบียน Barcode ที่แนบมาพรอ้มหนงัสอื เชิญประชมุฉบบันี ้มาในวนัประชมุผูถื้อหุน้ดว้ย เพื่อความ
สะดวกในการลงทะเบียนของผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้เอกสารที่มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย 
และผูถื้อหุน้หรอืผูแ้ทนนิติบลุคลนัน้รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

 
วิธีการมอบฉันทะ 

บรษัิทไดจ้ดัสง่หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก, แบบ ข และแบบ ค ใหก้บัผูถื้อหุน้ หากผูถื้อหุน้ทา่นใดไมส่ามารถเขา้รว่มประชุมผู้
ถือหุน้ของบรษัิทไดด้ว้ยตวัเองสามารถมอบฉนัทะไดโ้ดยด าเนินการดงันี ้

1. ใหใ้ชห้นงัสอืมอบฉนัทะที่บรษัิทไดจ้ดัสง่มาให ้เพียงแบบเดียวเท่านัน้ ส  าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่ใช่ Custodian จะเลือกใชห้นงัสือ
มอบฉนัทะไดเ้ฉพาะแบบ ก หรอื แบบ ข แบบใดแบบหนึง่เทา่นัน้ มอบฉนัทะใหบ้คุคลใดบคุคลหนึง่ตามความประสงคข์องผู้
ถือหุน้ หรอืกรณีที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้บักรรมการอิสระของบรษัิท สามารถมอบฉนัทะได ้

2. โดยใหร้ะบช่ืุอพรอ้มรายละเอียดของบคุคลที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะ ตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะเป็นผูร้บัมอบ
ฉนัทะในการเขา้รว่มประชมุ 

3. ปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท พรอ้มทัง้ขีดฆา่ลงวนัท่ีที่ท าหนงัสือมอบฉนัทะดงักลา่ว เพื่อใหถ้กูตอ้งและมีผลผกูพนัตาม
กฎหมาย ทัง้นี ้บรษัิทไดเ้ตรยีมอากรแสตมป์เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ผูร้บัมอบฉนัทะที่มาลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 
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สง่หนงัสอืมอบฉนัทะทางไปรษณีย ์ 
”เลขานกุารบรษัิท”  
บรษัิท ทีคิวเอม็ อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร  10230 

 
ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้รายหนึง่จะถือหุน้ของบรษัิทจ านวนเทา่ใด ผูถื้อหุน้นัน้จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้

เขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้โดยมอบฉันทะใหผู้้รบัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบ่งแยกการ
ลงคะแนนเสยีงได ้ 
 
การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

บรษัิทจะเปิดใหล้งทะเบียนการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ ตัง้แตเ่วลา 12.30 น. เป็นตน้ไป ณ หอ้งประชมุใหญ่ของบรษัิท  
เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบวั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร 10230 ตามแผนท่ีสถานท่ีจดัประชมุที่ไดแ้นบมาพรอ้มนี ้

ผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) โปรดด าเนินการตามขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) ตามเอกสารแนบ 

 
การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถอืหุ้น 

หลักเกณฑก์ารลงคะแนนเสียง  
วาระทั่วไป 

1. การออกเสยีงลงคะแนนแตล่ะวาระจะกระท าโดยเปิดเผยดว้ยวิธีใชบ้ตัรลงคะแนน โดยนบัหนึง่เสยีงตอ่หนึง่หุน้ ซึง่ผูถื้อหุน้หรือผู้
มอบฉนัทะตอ้งออกเสยีงลงคะแนนเพียงอยา่งใดอยา่งหนึง่ คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ไม่สามารถแบ่งการออก
เสยีงลงคะแนนเป็นบางสว่น 

2. ในกรณีมอบฉนัทะ 
1.1 ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสยีงลงคะแนนตามที่ผูม้อบฉนัทะระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะเท่านัน้การลงคะแนนเสียงของ

ผูร้บัมอบฉนัทะวาระใดไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ถือ
เป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถื้อหุน้ 

1.2 หากผูม้อบฉันทะไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะหรือระบุไวใ้ห้
ชดัเจนหรอืในกรณีที่ท่ีประชมุมีการพิจารณาหรอืลงมติในเรือ่งใดนอกเหนือจากที่ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ รวมถึงกรณีที่
มีการเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ผูร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนได ้ตามที่
เห็นสมควร 

วาระเลือกตั้งกรรมการ 
ขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 17. ก าหนดให ้

(ก) ผูถื้อหุน้คนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่ (1) หุน้ตอ่หนึง่ (1) เสยีง 
(ข) ผูถื้อหุน้แตล่ะคนจะใชค้ะแนนเสยีงที่มีอยูท่ัง้หมดตาม (ก) เลอืกตัง้บคุคลเดียวหรอืหลายคนเป็นกรรมการก็ไดใ้นกรณีที่เลือกตัง้

บคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบง่คะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไมไ่ด  ้
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(ค) บุคคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดับลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง
เลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึง่ไดร้บัการเลกืตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเทา่กนัเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือ
จะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานในที่ประชมุเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 
1. ประธานที่ประชุมจะเป็นผูเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยผูถื้อหุน้รายหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ

จ านวนหุน้ที่ตนถือหรือรบัมอบฉันทะมา และสามารถลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ในแต่ละวาระ
เทา่กบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือหรอืรบัมอบฉนัทะมา 

2. การนบัคะแนนเสยีง จะนบัคะแนนเสยีงเฉพาะผูถื้อหุน้ที่ลงคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงในแต่ละวาระเท่านัน้โดย
เจา้หนา้ที่จะเก็บใบลงคะแนนและน าคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ดงักลา่วมาหกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดที่
เขา้รว่มประชมุ สว่นท่ีเหลอืจะถือวา่เป็นคะแนนเสยีงที่ลงคะแนนเห็นดว้ย ในวาระนัน้ๆ 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) โปรดด าเนินการตามขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์
(e-AGM) ตามเอกสารแนบ 

มติของที่ประชุมผู้ถอืหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียง ดังต่อไปนี้ 
1. กรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสยีงขา้งมากเป็นมติของที่ประชุม 
2. กรณีอื่นๆ ซึ่งมีกฎหมาย หรือขอ้บงัคบับริษัทก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกติ มติของที่ประชุมจะเป็นไปตามกฎหมายหรือ

ขอ้บงัคบันัน้ก าหนด โดยประธานในที่ประชมุจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ในที่ประชมุรบัทราบก่อนลงคะแนนในแตล่ะวาระดงักลา่ว 
2.1 หากคะแนนเสยีงเทา่กนัใหป้ระธานท่ีประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกหนึง่เสยีงตา่งหากเป็นเสยีงชีข้าด 
2.2 ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะใดมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใดโดยเฉพาะ หา้มมิใหอ้อกเสียงในเรื่องนัน้ และประธานที่

ประชุมอาจจะเชิญใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะนัน้ออกนอกที่ประชุมชั่วคราวก็ไดเ้วน้แต่เป็นการออกเสียงละคะแนน
เพื่อเลอืกตัง้กรรมการ 

2.3 การลงคะแนนลบัอาจกระท าไดเ้มื่อมีผูถื้อหุน้ในที่ประชมุอยา่งนอ้ย 5 คนรอ้งขอ และที่ประชมุลงมติใหล้งคะแนนลบั โดย
ประธานท่ีประชมุจะเป็นผูก้  าหนดวิธีการลงคะแนนลบั และแจง้ใหท้ี่ประชมุก่อนการออกเสยีงลงคะแนนในวาระที่มีมติให้
ลงคะแนนลบั 

การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 
ประธานท่ีประชมุจะชีแ้จงวิธีการนบัคะแนนเสยีงใหท้ี่ประชมุทราบก่อนเริม่วาระการประชมุ บรษัิทจะนบัคะแนนเสียงแต่ละ

วาระดว้ยการนบัจากการลงคะแนนโดยใชบ้ตัรลงคะแนน หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงไดท้ าเครือ่งหมายไว้และ
แจง้ผลการนบัคะแนนใหท้ี่ประชมุทราบทกุวาระ 

 
************************************ 
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ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมของบริษัท ทคีิวเอ็ม อัลฟา จ ากัด (มหาชน) 
Acceptance of the invitation to the meeting of TQM Alpha Public Company Limited 

 
วนัท่ี......................เดือน......................พ.ศ....................... 
Date                        Month                         Year 

(1) ขา้พเจา้.............................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสอืเดินทาง....................................................... 
I/We,                                                                           Identification Card/Passport number 

สญัชาติ........................บา้นเลขท่ี......................ถนน................................................ต าบล/แขวง.......................................... 
Nationality                        Residing at No.                 Road                                                        Sub district 

อ าเภอ/เขต........................................................จงัหวดั............................................รหสัไปรษณีย.์........................................ 
District                                                                       Province                                                  Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ทีควิเอม็ อัลฟา จ ากดั (มหาชน) 
Being a shareholder of TQM Alpha Public Company Limited 

โดยถือหุน้รวมทัง้สิน้ .................................................................................................หุน้ 
Holding the total amount of                                                                                                        shares 

(3) ประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุและลงคะแนนส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 โดย 
               I would like to participate the Annual General Meeting of 2024 by 

เขา้รว่มประชมุ ณ สถานท่ีจดัประชมุ  
Attending in person at the Company's meeting room 

 ดว้ยตวัเอง   มอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่มประชมุ 
 Self-attendance  Appoint a proxy to attend the meeting on my behalf 

 ช่ือผูเ้ขา้รว่มประชมุ……………………………………………………..……..(โปรดระบ)ุ 
Name        Please fill in the blank 

 หมายเลขโทรศพัทม์ือถือผูเ้ขา้รว่มประชมุ………………………..….………..(โปรดระบ)ุ 
Mobile Number         Please fill in the blank 

เขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(e-Meeting)  
Attending the E-Meeting 

 ดว้ยตวัเอง   มอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่มประชมุ  
 Self-attendance  Appoint a proxy to attend the meeting on my behalf  

 ช่ือผูเ้ขา้รว่มประชมุ……………………………………………………..……..(โปรดระบ)ุ 
Name        Please fill in the blank 

 หมายเลขโทรศพัทม์ือถือผูเ้ขา้รว่มประชมุ…………………………..…….…..(โปรดระบ)ุ 
Mobile Number       Please fill in the blank 

 อีเมล……………………………………………………………………………(โปรดระบ)ุ 
E-Mail        Please fill in the blank. 
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(4) ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที่มีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 โปรดสง่ใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุ
ของบรษัิทตามรายละเอยีดในหนงัสอืเชิญประชมุฯ (เอกสารแนบ 7) ภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2567 
Shareholders or proxies who wish to attend the 2024 Annual General Meeting of Shareholders are kindly requested to submit their 
response form in accordance with the details provided in the invitation letter (Enclosure 7) no later than 19 April 2024 

(5) ส าหรบัผูท้ี่มาเขา้รว่มประชมุ ณ สถานที่จดัประชุม กรุณาน าแบบฟอรม์ลงทะเบียนและบตัรประชาชนตวัจริงมาในวนัประชุมดว้ย 
เพื่อความสะดวกรวดเรว็ในการลงทะเบียน 
For those attending the meeting in person please bring the registration form and your original ID card to the meeting venue for 
registration purposes, to facilitate the process and ensure efficiency. 

(6) ส าหรบัผูเ้ขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) โปรดเตรยีมขอ้มลูตามรายละเอียดในหนงัสือเชิญประชุมฯ (เอกสารแนบ 
9) เพื่อใชส้  าหรบัการเขา้รว่มประชมุ 
For those attending the meeting via electronic media (e-AGM), please prepare the information according to the details in the enclosed 
invitation letter (Enclosure 9) for use in the meeting 

                  
 

   ลงช่ือ/Signed........................................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder  
                                       (........................................................................) 
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ขั้นตอนการเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจ าปี 2567 
ด้วยตนเอง (physical) ณ สถานทีจ่ัดประชุม บริษัท ทคีิวเอ็ม อัลฟา จ ากัด (มหาชน) 

วันที ่24 เมษายน 2567 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

*กรุณาส่งบัตรลงคะแนนทุกวาระคืนต่อเจ้าหน้าทีบ่ริษัทเม่ือเสร็จสิน้การประชุม 

ผู้ถือหุน้ บริษัท ทีคิวเอ็ม อัลฟา จ ากัด (มหาชน) 

มาดว้ยตนเอง 

โต๊ะลงทะเบียนมาดว้ยตนเอง (เริม่ 12.30 น.) 

แสดงบตัรประจ าตวั 

ผูไ้ดร้บัมอบฉันทะ 

โต๊ะลงทะเบียนผูร้บัมอบฉันทะ (เริม่ 12.30 น.) 

ตรวจหนงัสือมอบฉันทะ 

- แสดงหนงัสือมอบฉันทะและเอกสารทีถ่กูตอ้งครบถว้น 
- แสดงส าเนาบตัรประจ าตวัผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบ
ฉันทะซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

สอบทานและตรวจสอบความถกูตอ้ง 

รบับตัรลงคะแนน 

เขา้หอ้งประชมุ 

ประธานเปิดประชมุ (เวลา 14.00 น.) 

ผูด้  าเนินรายการกลา่วสรุปผลคะแนนตอ่ที่ประชมุ 

เจา้หนา้ที่เก็บบตัรลงคะแนนเฉพาะผูค้ดัคา้นหรอืงดออกเสียง และสรุปผลลงคะแนน 

กรณีที่มีผูต้อ้งการคดัคา้นหรอืงดออกเสียงในวาระใดๆ ใหย้กมือและกรอกบตัรลงคะแนน 
(ส  าหรบัผูค้ดัคา้นหรอืงดออกเสียง) 

ประธานเสนอวาระการประชมุตามล าดบั 
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ข้อปฎิบัตสิ าหรับการเข้าประชุมผู้ถอืหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) 

ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที่มีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุตอ้งสง่เอกสารยืนยนัตวัตนตามที่ระบไุว ้มายงับรษัิทภายใน 
วนัที่ 19 เมษายน 2567 เมื่อบริษัทไดต้รวจสอบขอ้มลูตามรายช่ือผูถื้อหุน้ตามขอ้มลูปิดสมดุทะเบียนรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่ม
ประชุมฯ ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้ริการจดัประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์จะสง่ Link ส าหรบัการเขา้รว่มประชุมและคู่มือการเขา้ใช้
งานไปยงัอีเมลท์ี่ทา่นไดส้ง่มาแจง้บรษัิท โดยจะสง่ link ลว่งหนา้ 1 วนัก่อนวนัประชมุ  

การแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 

ผูถื้อหุน้ท่ีตอ้งการเขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์จะตอ้งแจง้ความประสงคท์ี่จะเขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีดงัตอ่ไปนี ้ 

1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) ดว้ยวิธีสง่ขอ้มลูทาง e-Mail หรอืไปรษณีย ์
1.1 โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) (เอกสารแนบที ่7) โดยขอใหท้่านระบ ุ

อีเมล ์(e-mail) และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือ ใหช้ดัเจน ส าหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ  
1.2  แนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพื่อยืนยนัสทิธิเขา้รว่มประชมุ e-AGM  

(1)  ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา 
 กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(e-Meeting) 

 ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกใหท้ี่ยงัไมห่มดอาย ุเช่นบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวั
ราชการ หรือใบอนุญาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง กรณีมีการเปลี่ยนแปลงช่ือ -สกุล ขอใหผู้ถื้อหุน้แนบ
หลกัฐานประกอบดว้ย 

 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุแทน ผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-Meeting) 

 หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลง
ลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 

 ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉนัทะ เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรอืส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ 
หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายแุละลงลายมือช่ือรบัรองส าเนา
ถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

 ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูร้ ับมอบฉันทะ เช่นส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบัตรประจ าตัว
ขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายุและลงลายมือช่ือ
รบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 

(2)  ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล 

 กรณีผูม้ีอ  านาจลงนามแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์   
(e-Meeting) 

 ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่ง
รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ที่มีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล 

 ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบัตร
ประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายุและลง
ลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
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 กรณีที่มีการมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชมุแทน ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(e-Meeting) 

 หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลง
ลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรแสตมป์ครบถว้นแลว้ 

 ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่ง
รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ที่มีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล 

 ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบัตร
ประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายุและลง
ลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

 ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบักรณีบคุคลธรรมดาตามที่ไดก้ลา่วขา้งตน้ 

กรณีที่เอกสารหรอืหลกัฐานท่ีไดก้ลา่วขา้งตน้ ไมใ่ช่เอกสารฉบบัภาษาไทย หรอื ภาษาองักฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแสดงเอกสาร
ค าแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึง่ลงนามรบัรองค าแปล โดยผูถื้อหุน้ หรอื โดยผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนันิติบคุคลนัน้ (ในกรณีเป็นนิติบคุคล) 

2.  สง่เอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(ขอ้1) และหลกัฐานแสดงตวัตน พรอ้มเอกสารประกอบ  ต่าง ๆ 
(ขอ้1.2) โดยจดัสง่มาใหบ้รษัิทภายในวันที่ 19 เมษายน 2567 

 ช่องทาง e-Mail : cs@tqm.co.th 

 ช่องทางไปรษณีย ์: สง่ถึง  
”เลขานกุารบรษัิท”  
บรษัิท ทีคิวเอม็ อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร  10230 

 
การเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) 

1. เมื่อผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที่แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุและไดร้บัการตรวจสอบครบถว้นแลว้ ท่านจะไดร้บั  e-Mail จาก
ทางผูใ้หบ้ริการจดัประชุมฯ ซึ่งจะเป็น Link ส าหรบัการเขา้รว่มประชุม และคู่มือการเขา้ใชง้านระบบ ก่อนวนัประชุม 1 วนั โปรด
ศกึษาคูม่ือวิธีการใชง้านระบบการประชุม e-AGM โดยละเอียด กรณีที่ยงัไม่ไดร้บั e-Mail ดงักลา่วภายในวนัที่ 23 เมษายน 2567 
ใหต้ิดตอ่บรษัิทโดยทนัที 

2. ทา่นจะตอ้งเตรยีมขอ้มลูเหลา่นี ้เพื่อใชใ้นการเขา้สูร่ะบบ 

 กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง: เลขบญัชีผูถื้อหุน้ (หมายเลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย)์ และเลขบตัรประจ าตวั
ประชาชนของผูถื้อหุน้ 

 กรณีผูร้บัมอบฉนัทะ: เลขบตัรประจ าตวัประชาชนและเบอรโ์ทรศพัทม์ือถือของผูร้บัมอบฉนัทะ 

3. การเขา้รว่มประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส ์สามารถใชไ้ดก้บัคอมพิวเตอร์ / โน๊ตบุ๊ค (Notebook) / แท็บเล็ต 
(Tablet) และโทรศทัพม์ือถือผา่น Web Browser : Chrome ดว้ยอินเตอรเ์น็ตความเรว็ 4G หรอือินเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน  

หมายเหต ุ: กรณีเขา้รว่มประชุมผ่านทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศพัทม์ือถือ จะตอ้งติดตัง้โปรแกรม Zoom Cloud Meeting ก่อน
เขา้รว่มประชมุ ซึง่สามารถ download ไดด้งันี ้
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ระบบ iOS ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-

meetings/id546505307 
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.vid

eomeetings 

4. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้รว่มประชมุลว่งหนา้ 90 นาที ก่อนเริม่การประชมุ อยา่งไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเริม่เมื่อถงึเวลาประชมุเทา่นัน้  
5. การเขา้สูร่ะบบผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบียนผูถื้อหุน้ และเลขที่บตัรประชาชนของผูถื้อหุน้ 
6. การลงคะแนนผา่นระบบ e-Voting ทา่นจะสามารถลงคะแนนแตล่ะวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง 

อยา่งใดอยา่งหนึง่เทา่นัน้ กรณีที่ไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยโดยทนัที (ใชว้ิธีการ
นบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสยีงไปทางเห็นดว้ย) 

7. กรณีที่ผูเ้ขา้รว่มประชมุมีเหตขุดัขอ้งหรอืติดปัญหาในการใชง้านระบบ e-AGM ท่านสามารถติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล 
จ ากดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบไุวใ้น e-Mail ที่จดัสง่คูม่ือการใชง้านระบบไปใหท้า่น 
 

กรณีผู้ถอืหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ  

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้รว่มประชุมแบบ e-AGM ดว้ยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะท่านอื่น
เขา้รว่มประชุมแบบ e-AGM ได ้หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้บักรรมการอิสระ กรุณาสง่หนงัสือมอบฉนัทะ (เอกสารแนบที่  
10) โดยระบผุูร้บัมอบฉนัทะเป็นกรรมการอิสระทา่นใดทา่นหนึง่ตามที่บรษัิทไดก้ าหนดไวพ้รอ้มเอกสารประกอบ ใหบ้รษัิท ภายในวันที่  
19 เมษายน 2567 ผา่นช่องทางตอ่ไปนี ้

 ช่องทาง e-Mail : cs@tqm.co.th  

 ช่องทางไปรษณีย ์: สง่ถึง 
”เลขานกุารบรษัิท”  
บรษัิท ทีคิวเอม็ อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร  10230 

หมายเหต ุ: กรณีที่ผูถื้อหุน้ระบกุารลงคะแนนเสยีงแตล่ะวาระ กรรมการอิสระจะท าการลงคะแนนเสียงตามที่ท่านไดร้ะบมุาในหนงัสือ
มอบฉนัทะ ซึง่ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอย่างใดอย่าง
หนึง่เทา่นัน้ไมส่ามารถแบง่การออกคะแนนเสยีงเป็นบางสว่นได ้(เวน้แตเ่ป็นการลงคะแนนเสยีงของ Custodian) 
 
กรณีผู้ถอืหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดดูแลหุ้น  

กรุณาน าสง่ขอ้มลูตอ่ไปนี ้ 
1. หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุ) กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น ลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูร้ ับ

มอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
2. หนงัสอืรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจลงนาม

แทนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) หรอืผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 

https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
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3. หนงัสอืมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 
4. หนงัสอืยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
5. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของ

ผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
6. จดัสง่ขอ้มลู ผา่นช่องทางตอ่ไปนี ้

 ช่องทาง e-Mail : cs@tqm.co.th  

 ช่องทางไปรษณีย ์: สง่ถึง  
”เลขานกุารบรษัิท”  
บรษัิท ทีคิวเอม็ อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร  10230 

การส่งค าแนะน าหรือค าถามเกี่ยวข้องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือเกี่ยวข้องกับวาระใดๆ ซ่ึงจะ
พิจารณาในการประชุม e-AGM  

กรณีทา่นผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะสง่ค าแนะน าหรอืค าถามตา่ง ๆ สามารถกระท าได ้2 วิธี ดงัตอ่ไปนี ้

1. สง่ค าแนะน าหรอืค าถามล่วงหน้าใหบ้รษัิทก่อนวนัประชมุ ภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2567 ผา่นช่องทางดงัตอ่ไปนี ้

 อีเมล ์: cs@tqm.co.th 

 โทรศพัท ์: 02-119-8888 ตอ่ 5059, 1069, 7855  

 ช่องทางไปรษณีย ์: สง่ถึง  
”เลขานกุารบรษัิท”  
บรษัิท ทีคิวเอม็ อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร  10230 

2. สง่ค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส าหรบัผูท้ี่เขา้รว่มประชุม e-AGM โดยผูเ้ขา้รว่มประชุมจะตอ้งระบช่ืุอและนามสกุล 
พรอ้มแจง้ว่าเป็นผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชุมเอง หรือเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ก่อนที่จะมีการส่งค าแนะน าหรือค าถามทกุครัง้ บริษัทเปิด
ช่องทางในการสง่ค าแนะน าและค าถามระหวา่งประชมุ ดงันี ้

 ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat)  

 ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซึ่งผูเ้ขา้รว่มประชุมจะกดปุ่ มยกมือ และเปิดไมคโ์ครโฟนที่อุปกรณข์องตนเอง หลงัจากที่
เจา้หนา้ที่ควบคมุระบบสง่ค าเชิญใหท้่านสนทนาได ้และกรุณาปิดไมคโ์ครโฟนหลงัจากที่สนทนาเสร็จทุกครัง้ (สามารถดู
รายละเอียดเพิ่มเติมไดจ้ากคูม่ือการเขา้รว่มประชุมที่ถกูจดัสง่ไปยงัอีเมลข์องผูเ้ขา้รว่มประชมุ) 

ทั้งนี้ หากผู้ถอืหุ้นมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการประชุมสามารถติดต่อเจ้าหน้าที่ ดังนี้ 

1. เรื่องการสง่เอกสารยืนยนัตวัตนเพื่อเขา้รว่มประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ติดต่อเลขานกุารบริษัทเพื่อสอบถาม
ขอ้มลูเพิ่มเติมได ้ตามช่องทางการติดตอ่บรษัิท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

2. เรื่องขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) กรณีที่ยืนยนัตวัตนอย่างถูกตอ้งและ
ครบถว้นแลว้ ติดตอ่บรษัิท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบไุวใ้น e-Mail ที่จดัสง่คู่มือการใชง้านระบบไปให้
ทา่น 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูถื้อหุน้แจง้ความประสงเขา้รว่มประชมุ 
กรอกขอ้มลูในแบบฟอรม์แจง้ความประสงคเ์ขา้ประชมุ 

สง่เอกสารแจง้ความประสงคแ์ละเอกสารยืนยนัตวัตน 

ไปท่ี e-mail บรษัิท 

เจา้หนา้ที่ตรวจสอบขอ้มลู 

ระบบสง่Link เขา้รว่มประชมุผา่น 
e-mail ตามเวลาที่ก าหนด 

ผ่านการอนุมัต ิไม่ผ่านการอนุมัต ิ

ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 
ณ วนัเวลาตามเวลาที่ก าหนด 

ผูถื้อหุน้แกไ้ขและสง่เอกสารเพิ่มเติม 

กดปุ่ ม e-Meeting เพื่อรบัชมถา่ยทอดสด ผา่น Zoom 

กดปุ่ ม e-Voting เพื่อลงคะแนนเสยีง ผา่น Browser 
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    (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท / Duty stamp 20 baht) 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่งา่ยไม่ซับซ้อน) 
PROXY FORM A (General Form) 

เขียนที.่..................................................................... 
Written at 

วนัท่ี…......... เดือน ................................ พ.ศ……..… 
Date  Month  Year  

1.  ขา้พเจา้........................................................................................ สญัชาต.ิ................................................................................. 
I/We Nationality 

ส านกังานตัง้อยูเ่ลขที่ ……………………………………………….. ต าบล/แขวง ……………………………………………….…...... 
Residing at No.  Tambol/Kwaeng  

อ าเภอ/เขต ……………...…………………….. จงัหวดั ………………………….………..... รหสัไปรษณีย ์………………..……….. 
Amphur/Khet Province Postcode 

2.  ซึง่เป็นผูถื้อหุน้ ของบริษัท ทีควิเอ็ม อัลฟา จ ากดั (มหาชน) 
Being a shareholder of TQM Alpha Public Company Limited 

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม ………………….……. หุน้  และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั………………….… เสยีง  ดงันี ้
Holding a total number of shares and having voting rights equivalent to  vote(s), as follows: 

          หุน้สามญั ………………………….......... หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั…………..………… เสยีง  
             Ordinary share  share(s) having voting rights equivalent to   vote(s) 

          หุน้บรุมิสทิธิ ……………………………... หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั……………..……… เสยีง 
             Preferred share share(s) having voting rights equivalent to   vote(s)          

3. ขอมอบฉนัทะให ้
Hereby appoint 

(1) นายชินภทัร วิสุทธิแพทย ์ต  าแหนง่ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ อาย ุ55 ปี  
123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร 10230 หรอื 
Mr. Chinapat Visuttipat, Position Independent Director and Audit Committee’s Member, Age 55 years old. Residing at 123 Lat Pla 
Khao Road, Chorakhe Bua Subdistrict, Lat Phrao District, Bangkok 10230 or 

 (2) ช่ือ..................................................................................................... อาย ุ....................................................... ปี 
Name      Age Years 
อยูบ่า้นเลขท่ี........................ ถนน..................................................... ต าบล/แขวง.............................................. 
Residing at No. Road    Tambol/Khwaeng 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั...........................................  รหสัไปรษณีย.์............................ หรอื  
Amphur/Khe                             Province Postcode or 
 

 (3)  ช่ือ..................................................................................................... อาย ุ....................................................... ปี 
Name   Age  Years 
อยูบ่า้นเลขท่ี......................... ถนน..................................................... ต าบล/แขวง.............................................. 
Residing at No. Road   Tambol/Khwaeng 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั.............................................  รหสัไปรษณีย.์.............................  
Amphur/Khet   Province                                   Postcode 
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คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามญัผูถื้อ

หุน้ ประจ าปี 2567 โดยวิธีการประชุมแบบระบบไฮบริด ในวนัพธุที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุมใหญ่ บริษัท ทีคิวเอ็ม 
อลัฟา จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร หรือจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ
สถานท่ีอื่นดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote in the 2024 Annual General Meeting of Shareholders. The meeting will be 
conducted in form of Hybrid Meeting to be held on Wednesday, 24 April 2024, at 2.00 pm. at Main Meeting room of TQM Alpha Public Company 
Limited, 123 Lat Pla Khao Road, Chorakhe Bua Subdistrict, Lat Phrao District, Bangkok or at any adjournment thereof to any other date, time and 
venue. 

    

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้  ใหถื้อเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any action of the proxy holder performed at the meeting shall be deemed as my/our act. 
 

 

ลงช่ือ ……………………………………………… ผูม้อบฉนัทะ 
Signed                                                             Grantor  

(………………………………….……………) 
 

 
ลงช่ือ ………………………………………….…… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed Proxy 

(………………………………….……………) 
 
 

ลงช่ือ ………………………………………..…..… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed Proxy 

(………………………………….……………) 
  

 
 
 
 
 
 

 
หมายเหต ุ/ Note: 

ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บั
มอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

A Shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the meeting. A shareholder may not split shares for any more than 
one proxy in order to split votes. 
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    (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท / Duty stamp 20 baht) 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชดัเจนตายตัว) 
PROXY FORM B (Cleary and Definitely Specified Voting) 

เขียนที.่..................................................................... 
Written at 

วนัท่ี…......... เดือน ................................ พ.ศ……..… 
Date  Month  Year  

1. ขา้พเจา้........................................................................................ สญัชาต.ิ................................................................................. 
I/We Nationality 

ส านกังานตัง้อยูเ่ลขที่ ……………………………………………….. ต าบล/แขวง ……………………………………………….…...... 
Residing at No.  Tambol/Kwaeng  

อ าเภอ/เขต ……………...…………………….. จงัหวดั ………………………….……..…..... รหสัไปรษณีย ์………………..……….. 
Amphur/Khet Province Postcode 

2. ซึง่เป็นผูถื้อหุน้ ของบริษัท ทีควิเอ็ม อัลฟา จ ากดั (มหาชน) 
Being a shareholder of TQM Alpha Public Company Limited 

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม ………………….……. หุน้  และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั………………….… เสยีง  ดงันี ้
Holding a total number of shares and having voting rights equivalent to  vote(s), as follows: 

          หุน้สามญั ………………………….......... หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั…………..………… เสยีง  
             Ordinary share  share(s) having voting rights equivalent to   vote(s) 

          หุน้บรุมิสทิธิ ……………………………... หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั……………..……… เสยีง 
             Preferred share share(s) having voting rights equivalent to   vote(s)          

3. ขอมอบฉนัทะให ้
Hereby appoint 

(1) นายชินภทัร วิสุทธิแพทย ์ต  าแหนง่ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ อาย ุ55 ปี  
123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร 10230 หรอื 
Mr. Chinapat Visuttipat, Position Independent Director and Audit Committee’s Member, Age 55 years old. Residing at 123 Lat Pla 
Khao Road, Chorakhe Bua Subdistrict, Lat Phrao District, Bangkok 10230 or 

 (2) ช่ือ..................................................................................................... อาย ุ....................................................... ปี 
Name      Age Years 
อยูบ่า้นเลขท่ี........................ ถนน..................................................... ต าบล/แขวง.............................................. 
Residing at No. Road    Tambol/Khwaeng 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั...........................................  รหสัไปรษณีย.์............................ หรอื  
Amphur/Khe                             Province Postcode or 
 

 (3)  ช่ือ..................................................................................................... อาย ุ....................................................... ปี 
Name   Age  Years 
อยูบ่า้นเลขท่ี......................... ถนน..................................................... ต าบล/แขวง.............................................. 
Residing at No. Road   Tambol/Khwaeng 
อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั.............................................  รหสัไปรษณีย.์.............................  
Amphur/Khet   Province                                   Postcode 
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คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามญัผูถื้อ

หุน้ ประจ าปี 2567 โดยวิธีการประชุมแบบระบบไฮบริด ในวนัพธุที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุมใหญ่ บริษัท ทีคิวเอ็ม 
อลัฟา จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร หรือจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ
สถานท่ีอื่นดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote in the 2024 Annual General Meeting of Shareholders. The meeting will be 
conducted in form of Hybrid Meeting to be held on Wednesday, 24 April 2024, at 2.00 pm. at Main Meeting room of TQM Alpha Public Company 
Limited, 123 Lat Pla Khao Road, Chorakhe Bua Subdistrict, Lat Phrao District, Bangkok or at any adjournment thereof to any other date, time and 
venue. 

 
4.  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
     I/ We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows: 
 

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2566 
Agenda item 1 To certify the minutes of the 2023 Annual General Meeting of the Shareholders. 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 

วาระที ่2  พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
Agenda item 2 To consider and acknowledge the operating results of the Company in the year 2023 

วาระนีเ้ป็นเรือ่งที่รายงานเพื่อทราบ จึงไมต่อ้งมีการลงมติ 
This agenda is for acknowledgement. Resolution is not required. 

  

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
Agenda item 3 To consider and approve the financial statements for the year ended 31 December 2023 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 
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วาระที ่4  พิจารณาอนุมตัิจดัสรรก าไรประจ าปี 2566 และการจ่ายเงนิปันผล 
Agenda item 4 To consider and approve the allocation of profit for the year 2023 and dividend payment 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 

วาระที ่5  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ  
Agenda item 5 To consider the election of directors in place of those retiring by rotation 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  (A)

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ  
Vote for all the nominated candidates as a whole 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  
Vote for an individual nominee 

(1) ดร.อัญชลิน พรรณนิภา 
Dr. Unchalin Punnipa 

  เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง 
     Approve Disapprove            Abstain 

(2) นายมารุต สิมะเสถยีร 
Mr. Marut Simasathien 

  เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง 
     Approve Disapprove            Abstain 

(3) นายธนา เธียรอัจฉริยะ 
Mr. Thana Thienachariya 

  เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง 
     Approve Disapprove            Abstain 

(4) นายอ าพน อน้เอี่ยม 
Mr. Ampon Oniam 

  เห็นดว้ย   ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง 
     Approve Disapprove            Abstain 
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วาระที ่6  พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
 Agenda item 6 To consider the remuneration of directors for the year 2024. 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 

วาระที่ 7  พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 
Agenda item 7 To consider the appointment of auditors and determine the audit fee for the year 2024 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 

วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถา้ม)ี  
Agenda item 8 Others matters (if any) 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 

5. การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่
ถกูตอ้งและไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
Voting of the proxy holder in any agenda that is not specified in this proxy form shall be considered as invalid and not my/our voting as a 
shareholder. 

 
6. ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ

พิจารณาหรอืลงมติในเรือ่งใดนอกเหนือจากเรือ่งที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด 
ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In the case that I/we have not declared a voting intention in any agenda or my/our determination is not clearly specified or that the meeting 
considers or ratifies resolutions in any matters apart from the agendas specified above, in addition to any amendment, modification or addition 
of any facts, the proxy holder shall have the right to consider and vote on behalf of myself/ourselfe as he/ she sees appropriate. 
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กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสยีงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบ

ฉนัทะใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any act(s) undertaken by the proxy holder at such meeting except the proxy holder does not vote as I/we specify in the proxy form 

shall be deemed as my/our own act(s) in every respects. 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………… ผูม้อบฉนัทะ 
Signed                                                             Grantor  

(………………………………….……………) 
 

 
ลงช่ือ ………………………………………….…… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed Proxy 

(………………………………….……………) 
 
 

ลงช่ือ ………………………………………..…..… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed Proxy 

(………………………………….……………) 
  

 
 
 
 
 
 
 

 

หมายเหต ุ

1.   ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้ นใหผู้ร้บัมอบ
ฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2.  วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรอืเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3.   ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นในประจ าต่อแบบหนังสื อมอบฉันทะแบบ ข. 

ตามแนบ 
Note: 
1.   A Shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the meeting. A shareholder may not split shares for any more than one proxy 

in order to split votes. 
2.   Either all or each of the members of the Board of Directors may be appointed in the agenda of election of the directors. 
3. In the case that there is any other agenda(s) to consider other than the specified agendas mentioned above, the proxy may use the Annex to 

the Proxy Form B.   
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ ข. 
Attachment to Proxy Form (Form B) 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ทีควิเอ็ม อัลฟา จ ากัด (มหาชน) 
Grant of proxy as a shareholder of TQM Alpha Public Company Limited 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัพธุที่ 24 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. โดยวิธีการประชุมแบบระบบไฮบริด 
ณ หอ้งประชมุใหญ่ บรษัิท ทีคิวเอ็ม อลัฟา จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร หรือ
จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

The 2024 Annual General Meeting of Shareholders to be held on Wednesday, April 24, 2024. at 2.00 pm. The meeting will be 
conducted in form of Hybrid Meeting at Main Meeting room of TQM Alpha Public Company Limited, 123 Lat Pla Khao Road, Chorakhe Bua 
Subdistrict, Lat Phrao District, Bangkok or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 
  

วาระที ่........................... เร่ือง ..........................................................................................................................................................  
Agenda Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 
วาระที ่........................... เร่ือง ..........................................................................................................................................................  
Agenda Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 
วาระที ่........................... เร่ือง ..........................................................................................................................................................  
Agenda Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 
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วาระที ่........................... เร่ือง ..........................................................................................................................................................  
Agenda Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 
วาระที ่........................... เร่ือง ..........................................................................................................................................................  
Agenda Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 
วาระที ่........................... เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ)  
Agenda Subject Appointment of Directors (Continued) 

 
ช่ือกรรมการ........................................................................................................................................................................ 
Name of Director  

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 

ช่ือกรรมการ........................................................................................................................................................................ 
Name of Director  

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 

ช่ือกรรมการ........................................................................................................................................................................ 
Name of Director  

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 

 

ช่ือกรรมการ........................................................................................................................................................................ 
Name of Director  

  เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย   งดออกเสยีง 
  Approve Disapprove          Abstain 
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    (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท / Duty stamp 20 baht) 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  
Proxy Form C. 

(แบบทีใ่ช้เฉพาะกรณีผู้ถอืหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้ คัสโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 
(Applicable to foreign shareholder appointing a custodian in Thailand to act on his/her behalf) 

เขียนที.่..................................................................... 
Written at 

วนัท่ี…......... เดือน ................................ พ.ศ……..… 
Date  Month  Year  

1.  ขา้พเจา้........................................................................................ สญัชาต.ิ................................................................................. 
I/We Nationality 

ส านกังานตัง้อยูเ่ลขที่ ……………………………………………….. ต าบล/แขวง ……………………………………………….…...... 
Residing at No.  Tambol/Kwaeng  

อ าเภอ/เขต ……………...…………………….. จงัหวดั ………………………….…..……..... รหสัไปรษณีย ์………………..……….. 
Amphur/Khet Province Postcode 

2.  ซึง่เป็นผูถื้อหุน้ ของบริษัท ทีควิเอ็ม อัลฟา จ ากดั (มหาชน) 
Being a shareholder of TQM Alpha Public Company Limited 

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม ………………….……. หุน้  และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั………………….… เสยีง  ดงันี ้
Holding a total number of shares and having voting rights equivalent to  vote(s), as follows: 

          หุน้สามญั ………………………….......... หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั…………..………… เสยีง  
             Ordinary share  share(s) having voting rights equivalent to   vote(s) 

          หุน้บรุมิสทิธิ ……………………………... หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั……………..……… เสยีง 
             Preferred share share(s) having voting rights equivalent to   vote(s)          

3. ขอมอบฉนัทะให ้
Hereby appoint 

(1) นายชินภทัร วิสุทธิแพทย ์ต  าแหนง่ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ อาย ุ55 ปี  
123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร 10230 หรอื 
Mr. Chinapat Visuttipat, Position Independent Director and Audit Committee’s Member, Age 55 years old. Residing at 123 Lat Pla 
Khao Road, Chorakhe Bua Subdistrict, Lat Phrao District, Bangkok 10230 or 

 (2) ช่ือ..................................................................................................... อาย ุ....................................................... ปี 
Name      Age Years 

อยูบ่า้นเลขท่ี........................ ถนน..................................................... ต าบล/แขวง.............................................. 
Residing at No. Road    Tambol/Khwaeng 

อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั...........................................  รหสัไปรษณีย.์............................ หรอื  
Amphur/Khe                             Province Postcode or 
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 (3)  ช่ือ..................................................................................................... อาย ุ....................................................... ปี 
Name   Age  Years 

อยูบ่า้นเลขท่ี......................... ถนน..................................................... ต าบล/แขวง.............................................. 
Residing at No. Road   Tambol/Khwaeng 

อ าเภอ/เขต............................................... จงัหวดั.............................................  รหสัไปรษณีย.์.............................  
Amphur/Khet   Province                                   Postcode 

 
คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามญัผูถื้อ

หุน้ ประจ าปี 2567 โดยวิธีการประชุมแบบระบบไฮบริด ในวนัพธุที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุมใหญ่ บริษัท ทีคิวเอ็ม 
อลัฟา จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร หรือจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ
สถานท่ีอื่นดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote in the 2024 Annual General Meeting of Shareholders. The meeting will be 
conducted in form of Hybrid Meeting to be held on Wednesday, 24 April 2024, at 2.00 pm. at Main Meeting room of TQM Alpha Public Company 
Limited, 123 Lat Pla Khao Road, Chorakhe Bua Subdistrict, Lat Phrao District, Bangkok or at any adjournment thereof to any other date, time and 
venue. 

4.  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
I/We authorize the proxy holder to attend and vote in this meeting as follows: 

 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนได ้
Grant proxy in accordance with the total amount of shares holding and have the right to vote. 

 มอบฉนัทะบางสว่น คือ 
Partially grant proxy namely 

 หุน้สามญั ……………………….…..… หุน้ และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนได.้...........………….…..…… เสยีง 
Ordinary shares  shares and have the right to vote equal to  votes 

 หุน้บรุมิสทิธิ ……………………..….… หุน้ และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนได.้...........……..…………… เสยีง 
Preference shares  shares and have the right to vote equal to votes 

รวมสทิธิออกเสยีงลงคะแนนไดท้ัง้หมด............................................................... เสยีง 
Total voting rights votes 

5.  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
     I/ We hereby authorize the proxy to vote on my behalf at this meeting as follows: 

 
วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2566 
Agenda item 1  To certify the minutes of the 2023 Annual General Meeting of the Shareholders. 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย.........................เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย........................เสยีง  งดออกเสยีง........................เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes         Abstain Votes 
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วาระที ่2  พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
Agenda item 2   To consider and acknowledge the operating results of the Company in the year 2023 

 วาระนีเ้ป็นเรือ่งที่รายงานเพื่อทราบ จึงไมต่อ้งมีการลงมติ 
 This agenda is for acknowledgement. Resolution is not required. 

  
วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
Agenda item 3   To consider and approve the financial statements for the year ended 31 December 2023 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย.........................เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย........................เสยีง  งดออกเสยีง........................เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes         Abstain Votes 

  
วาระที ่4  พิจารณาอนุมตัิจดัสรรก าไรประจ าปี 2566 และการจ่ายเงนิปันผล 
Agenda item 4  To consider and approve the allocation of profit for the year 2023 and dividend payment 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย.........................เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย........................เสยีง  งดออกเสยีง........................เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes         Abstain Votes 

 
วาระที ่5  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 
Agenda item 5  To consider the election of directors in place of those retiring by rotation 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ  
Vote for all the nominated candidates as a whole 

เห็นดว้ย........................ เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย....................... เสยีง งดออกเสยีง..................... เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes        Abstain Votes 

การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  
Vote for an individual nominee 

(1) ดร.อัญชลิน พรรณนิภา / Dr. Unchalin Punnipa 
เห็นดว้ย..................... เสยีง ไมเ่ห็นดว้ย.....................เสยีง งดออกเสยีง..................... เสยีง 
Approve Votes        Disapprove   Votes       Abstain Votes 
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(2) นายมารุต สิมะเสถยีร / Mr. Marut Simasathien 
เห็นดว้ย..................... เสยีง ไมเ่ห็นดว้ย.....................เสยีง งดออกเสยีง..................... เสยีง 

Approve Votes        Disapprove   Votes       Abstain Votes 

(3) นายธนา เธียรอัจฉริยะ / Mr. Thana Thienachariya 
เห็นดว้ย..................... เสยีง ไมเ่ห็นดว้ย.....................เสยีง งดออกเสยีง..................... เสยีง 

Approve Votes        Disapprove   Votes       Abstain Votes 

(4) นายอ าพน อน้เอี่ยม / Mr. Ampon Oniam 
เห็นดว้ย..................... เสยีง ไมเ่ห็นดว้ย.....................เสยีง งดออกเสยีง..................... เสยีง 

Approve Votes        Disapprove   Votes       Abstain Votes 
 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
Agenda item 6 To consider the remuneration of directors for the year 2024. 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย.........................เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย........................เสยีง  งดออกเสยีง........................เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes         Abstain Votes 

 

วาระที ่7  พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 
Agenda item 7 To consider the appointment of auditors and determine the audit fee for the year 2024 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย.........................เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย........................เสยีง  งดออกเสยีง........................เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes         Abstain Votes 

 

วาระที่ 8  พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถา้ม)ี  
Agenda item 9   Others matters (if any) 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A)  The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย.........................เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย........................เสยีง  งดออกเสยีง........................เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes         Abstain Votes 
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6.  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่
ถกูตอ้งและไมถื่อเป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถื้อหุน้ 
Any vote casting of the proxy holder in any agenda which is not in accordance with those specified in the proxy shall be deemed invalid and 
not counting as my/our vote casting as a shareholder. 
 

 7. ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ
พิจารณาหรอืลงมติในเรือ่งใดนอกเหนือจากเรือ่งที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการ
ใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณา และลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร  
If I/we do not specify or clearly specify my/our intention to vote in any agenda, or in the event of the meeting shall consideror pass resolutions 
in any matter other than those specified above including any camendment or modification of any fact, the proxy holder shall be authorized to 
consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสยีงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบ
ฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

Any act executed by the proxy holder in the meeting shall, unless the proxy holder did not cast the votes as specified herein, be 
deemed as being done by myself/ourself in all respects 

 
ลงช่ือ ……………………………………………… ผูม้อบฉนัทะ 
Signed                                                             Grantor  

(………………………………….……………) 
 

ลงช่ือ ………………………………………….…… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed Proxy 

(………………………………….……………) 
 

ลงช่ือ ………………………………………..…..… ผูร้บัมอบฉนัทะ 
Signed Proxy 

(………………………………….……………) 
 

หมายเหตุ  
1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะแบบ ค. นีใ้ชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้  
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉันทะ คือ  

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉันทะแทน  
(2) หนงัสือยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian)  

3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนน
เสียงได ้ 

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  
5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 

Remarks  
1. The Proxy Form C is only applicable to a shareholder whose name appears in the shareholder registration book as a foreign investor and has appointed a custodian in 

Thailand to be responsible for safeguarding his/her shares only.  
2. The required evidence to be attached with the proxy form are:  

(1) A Power of Attorney executed by the shareholder authorizing the custodian to sign the proxy form on his/ her behalf  
(2) A letter confirming that the person executing the proxy form has obtained a license to act as custodian.  

3. The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy holder to attend and vote in the meeting and may not split the Number of shares to many proxy holders in 
splitting votes. 

4. Agenda for election of directors, you can elect for either the whole group of directors or each director.   
5. In case there is any other agenda to be considered in the meeting other than those specified above, the proxy grantor may additionally specify it in the Supplementary Proxy 

Form C attached hereto. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 
The Supplementary Proxy Form C 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท ทีคิวเอ็ม อลัฟา จ ากดั (มหาชน) ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ใน
รูปแบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) ในวนัพธุที ่24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ บรษัิท ทีคิวเอ็ม อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 
เลขที ่123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร หรอืจะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

The proxy is granted by a shareholder of TQM Alpha Public Company of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders The 
meeting will be conducted in form of Hybrid to be held on Wednesday, 24 April 2024, at 2.00 pm. at Main Meeting room of TQM Alpha Public 
Company Limited, 123 Lat Pla Khao Road, Chorakhe Bua Subdistrict, Lat Phrao District, Bangkok or at any adjournment thereof to any other date, 
time and venue. 

 
วาระที ่........................... เร่ือง ..........................................................................................................................................................  
Agenda Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย....................... เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย......................... เสยีง  งดออกเสยีง....................... เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes        Abstain Votes 

 
วาระที ่........................... เร่ือง ..........................................................................................................................................................  
Agenda Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย....................... เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย......................... เสยีง  งดออกเสยีง....................... เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes        Abstain Votes 

 
วาระที ่........................... เร่ือง ..........................................................................................................................................................  
Agenda Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย....................... เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย......................... เสยีง  งดออกเสยีง....................... เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes        Abstain Votes 
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วาระที ่........................... เร่ือง ..........................................................................................................................................................  
Agenda Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย....................... เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย......................... เสยีง  งดออกเสยีง....................... เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes        Abstain Votes 

 
วาระที ่........................... เร่ือง ..........................................................................................................................................................  
Agenda Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as deemed appropriate.  

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 
(B)  The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย....................... เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย......................... เสยีง  งดออกเสยีง....................... เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes        Abstain Votes 

 
วาระที ่........................... เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ)  
Agenda Subject Appointment of Directors (Continued) 

ช่ือกรรมการ........................................................................................................................................................................ 
Name of Director  

เห็นดว้ย....................... เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย......................... เสยีง  งดออกเสยีง....................... เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes        Abstain Votes 

 

ช่ือกรรมการ........................................................................................................................................................................ 
Name of Director  

เห็นดว้ย....................... เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย......................... เสยีง  งดออกเสยีง....................... เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes        Abstain Votes 

 

ช่ือกรรมการ........................................................................................................................................................................ 
Name of Director  

เห็นดว้ย....................... เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย......................... เสยีง  งดออกเสยีง....................... เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes        Abstain Votes 

 

ช่ือกรรมการ........................................................................................................................................................................ 
Name of Director  

เห็นดว้ย....................... เสยีง  ไมเ่ห็นดว้ย......................... เสยีง  งดออกเสยีง....................... เสยีง  
Approve Votes           Disapprove   Votes        Abstain Votes 
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ค าประกาศคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล (PDPA) 
 

บรษิัท ทีควิเอ็ม อลัฟา จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) ใหค้วามส าคญัของการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล จงึขอแจง้ขอ้มลูดงัตอ่ไปนีใ้หท้่านทราบ
เพ่ือเป็นการปฏิบตัติาม พระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีม่ีการเก็บรวบรวม 
บรษิัทมีความจ าเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่น ไดแ้ก่ ช่ือ นามสกุล ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศพัทภ์าพถ่าย เลขบตัรประจ าตวั

ประชาชน เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์ขอ้มลูเก่ียวกบัการใชง้านระบบอิเล็กทรอนิกส ์เช่น อีเมล  (Email) หมายเลขไอพี (IP Address) (กรณีการรบัชม
การประชมุทางออนไลน)์  

บรษิัทจะมีการบนัทกึและถ่ายทอดภาพและเสียงในการประชมุนี ้เพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายและประโยชนข์องผูถื้อหุน้ 
ในกรณีท่ีมีการมอบอ านาจบริษัทจ าเป็นตอ้งขอส าเนาบตัรประชาชนของผูถื้อหุน้ ซึ่งอาจมีขอ้มลูศาสนาอนัเป็นขอ้มลูส่วนบุคคลท่ีมีความ

อ่อนไหวปรากฏอยู่ในบตัรประชาชน และบรษิัทไม่มีความประสงคจ์ะเก็บขอ้มลูดงักล่าว โดยทา่นเจา้ของขอ้มลูสามารถปิดทบึข้อมลูส่วนนัน้ได ้

2. การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
การเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลจากเจา้ของขอ้มลูโดยตรง จะด าเนินการเท่าท่ีจ าเป็นตามวตัถุประสงคท่ี์ระบุไวโ้ดยแจง้ชดั ทัง้นี ้บริษัท

อาจรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลที่ไดร้บัมาจากแหล่งอื่น ไดแ้ก่ นายทะเบียนหลกัทรพัย ์หรือศูนยร์บัฝากหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (TSD) เฉพาะในกรณี
ท่ีมีความจ าเป็นดว้ยวธีิการตามท่ีกฎหมายก าหนด 

3. วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บรษิัทเก็บรวบรวมใชแ้ละเปิดเผย ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านตามวตัถุประสงคใ์นการเรียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2567 รวมถึงจดั

ใหมี้การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ตามที่กฎหมายก าหนด ทัง้นีบ้ริษัทจะเก็บรวบรวม ใชแ้ละเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านและผูท่ี้ท่าน
กล่าวอา้งถงึ ตามที่พระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ใหอ้  านาจในการเก็บรวบรวมไดโ้ดยไม่ไดร้บัความยินยอม เพ่ือประโยชนโ์ดย
ชอบดว้ยกฎหมายของบรษิัท หรือของบคุคลหรือนิตบิคุคลอ่ืน หรือการปฏิบตัติามกฎหมายของบรษิัท 

4. ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าท่ีจ าเป็นเพ่ือวตัถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใชแ้ละเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บุคคลซึ่งไดร้ะบุไวใ้นค าประกาศฉบบันีใ้นกรณีท่ีไม่สามารถระบุระยะเวลาการเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลไดช้ัดเจน บริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มู ลไวต้าม
ระยะเวลาท่ีอาจคาดหมายไดต้ามมาตรฐานของการเก็บรวบรวม (เช่น อายคุวามตามกฎหมายทั่วไปสงูสดุ 10 ปี) 

5. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ในฐานะท่ีเป็นเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลท่านมีสิทธิตามท่ีก าหนดไวโ้ดยพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ .ศ.2562 รวมถึงสิทธิ 

ตา่ง ๆ ซึง่อาจรวมถงึสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขา้ถงึและรบัขอ้มลูส่วนบคุคล สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สิทธิใน
การขอใหล้บหรือท าลายขอ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในการขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบุคคลตามวิธีการท่ีกฎหมาย
ก าหนด สิทธิรอ้งเรียน และสิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลที่เก่ียวกบัตน 

6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลกับบุคคลอื่นหรือหน่วยงานอื่น 
บริษัทอาจมีความจ าเป็นในการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลใหแ้ก่บุคคลหรือนิติบุคคล หรือหน่วยงานราชการ ซึ่งท  างานร่วมกับบริษัท เพ่ือ

ด  าเนินตามวตัถุประสงคท่ี์ไดแ้จง้ในค าประกาศฉบบันีเ้ท่าท่ีจ าเป็น เช่น ผู้ใหบ้ริการระบบเทคโนโลยี หน่วยงานก ากบัดแูล หน่วยงานภาครฐัหรือตาม
ค าสั่งเจา้หนา้ท่ีผูมี้อ  านาจ 

7. วธิีการตดิต่อ 
ในกรณีท่ีมีขอ้สงสยัหรือตอ้งการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล โปรดติดต่อตามช่องทางดงัต่อไปนี้  : 

บริษัท ทคีิวเอ็ม อัลฟา จ ากัด (มหาชน) : 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรุงเทพฯ 10230 อีเมล: dpo@tqm.co.th 
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แผนทีส่ถานทีจั่ดประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2567 

ณ หอ้งประชมุใหญ่ บริษัท ทีควิเอม็ อลัฟา จ ากดั (มหาชน)  
เลขท่ี 123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้ัว เขตลาดพรา้ว กรุงเทพมหานคร  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การเดนิทาง 

1. โดยรถยนต ์จากถนนวิภาวดีรงัสติ ถนนพหลโยธิน และถนนรตันาธิเบศร ์วิ่งเขา้สูถ่นนเกษตร-นวมินทร ์แลว้เลีย้วขวาที่สี่แยกไฟแดง
แรก ไปวงัหิน บริษัทฯ อยู่ดา้นขวามือ ซอยลาดปลาเคา้ 25 จากถนนรามอินทรา วิ่งเขา้สูถ่นนลาดปลาเคา้ บริษัทฯ อยู่ดา้นขวามือ 
ซอยลาดปลาเคา้ 25 

2. โดยรถประจ าทางสาย 104, 107, 126, 129, 177, 178, 185, 206, 24, 26, 34, 39, 503, 512, 524, 528, 545, 59 และสาย 63 ลง
ปา้ยรถเมลห์นา้โรงพยาบาลเปาโลเกษตร หรอืเรยีกวา่ตลาดเสนา หรือเรียกว่าตลาดบางเขน แลว้ขึน้รถสองแถว หรือรถกระป้อ สาย
ลาดปลาเคา้ ลงรถที่หนา้ซอยลาดปลาเคา้ 25 

3. โดยรถไฟฟา้ BTS สายสขุมุวิท ลงสถานีเสนานิคม ออกประต ู2 แลว้ขึน้รถสองแถว หรอืรถกระปอ้ สายลาดปลาเคา้ ลงรถที่หนา้ซอย
ลาดปลาเคา้ 25 

 
 

บริษัทได้อ านวยความสะดวกในการเดินทางวันประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น บริษัทไดจ้ัดบริการรถรับ-ส่งผู้ถอืหุ้น 
บริเวณสถานีรถไฟฟ้า BTS สถานีเสนานิคม (ประตู 2) ที่จอดรถ J-Park บริเวณใกล้สามแยกไฟแดงเสนานิคม 

วันที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 12.00-13.00 น. 
ผูถื้อหุน้รายใดประสงคใ์ชบ้รกิารดงักลา่ว โปรดแจง้ความประสงคก์บัเจา้หนา้ที่ตามช่องทางดงันี ้e-Mail: cs@tqm.co.th  

หรอืติดตอ่ทางโทรศพัทท์ี่หมายเลข 02 119 8888 ตอ่ 1069 และ 7855 ภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2567 

mailto:cs@tqm.co.th

