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ที ่TA0030467 

วนัท่ี 24 เมษายน 2567 

เรือ่ง แจง้มติที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

เรยีน  กรรมการและผูจ้ดัการ 
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

บริษัท ทีคิวเอ็ม อลัฟา จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ขอแจง้มติที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 24
เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมใหญ่ของบริษัท เลขที่ 123 ถนนลาดปลาเค้า แขวงจรเข้บัว เขตลาดพร้าว 
กรุงเทพมหานคร ในรูปแบบระบบไฮบริด (Hybrid Meeting) ที่ประชุมไดม้ีมติในเรื่องที่ส  าคญัที่ตอ้งแจง้ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย ดงันี ้

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 25 เมษายน 2566 
มติที่ประชมุ รบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 25 เมษายน 2566 ดว้ยคะแนนเสียง  

เอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนนโดยมีรายละเอียดดงันี ้

มตทิีล่ง 
จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 
ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 439,921,195 100.0000 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 
บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 439,921,195 100.0000 

งดออกเสยีง 0 - 
 
วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
มติที่ประชมุ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไมม่ีการลงคะแนนเสยีง 
 
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
มติที่ประชมุ อนุมตัิงบการเงินส าหรบัปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และรบัทราบรายงานของผูส้อบบญัชี ดว้ยคะแนนเสียง   

เอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนนโดยมีรายละเอียดดงันี ้

มตทิีล่ง 
จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 
ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 439,921,195 100.0000 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 
บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 439,921,195 100.0000 

งดออกเสยีง 0 - 
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วาระที่ 4 พิจารณาอนุมตัิจดัสรรก าไรประจ าปี 2566 และการจ่ายเงนิปันผล 
มติที่ประชมุ ที่ประชุมผูถื้อหุ้นมีมติอนุมัติการจัดสรรก าไรและจ่ายเงินปันผลในวันที่ 10 พฤษภาคม 2567 ดว้ยคะแนนเสียง       

เอกฉนัทข์องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

มตทิีล่ง 
จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 
ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 439,921,195 100.0000 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 
บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 439,921,195 100.0000 

งดออกเสยีง 0 - 
 
วาระที่ 5  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 
มติที่ประชมุ อนมุตัิเลอืกตัง้กรรมการท่ีออกตามวาระ ดงันี ้

(1) ดร.อญัชลนิ พรรณนิภา ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงและการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน / ประธานบรษัิท 

(2) นายมารุต สมิะเสถียร กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทน / กรรมการบรหิารความเสีย่งและการพฒันาอย่างยั่งยืน / กรรมการ
ก ากบัดแูลกิจการและบรรษัทภิบาล 

(3) นายธนา เธียรอจัฉรยิะ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
(4) นายอ าพน อน้เอี่ยม กรรมการ / กรรมการบรหิาร 

เพื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการบรษัิทในต าแหนง่เดมิอีกวาระหนึง่ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นรายบคุคลดงันี ้

(1) ดร.อัญชลิน พรรณนิภา มีมติอนุมตัิเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทในต าแหน่งเดิมอีกวาระ
หนึ่ง ประเภทกรรมการ รวมทัง้การเป็นประธานกรรมการชุดย่อยตามต าแหน่งเดิม ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

มตทิีล่ง 
จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 
ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 439,846,999 99.9831 
ไมเ่ห็นดว้ย 74,193 0.0169 
บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 439,921,192 100.0000 
งดออกเสยีง 3 - 

(2) นายมารุต สิมะเสถยีรมีมติอนมุตัิเลอืกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการบรษัิทในต าแหนง่เดิมอีกวาระหนึง่ 
ประเภทกรรมการอิสระ รวมทัง้การเป็นประธานกรรมการชุดย่อยและกรรมการชุดย่อยในคณะต่างๆ ตาม
ต าแหน่งเดิม ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียด
ดงันี ้
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มตทิีล่ง 
จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ

(1 หุน้เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 

ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 439,610,995 99.9295 
ไมเ่ห็นดว้ย 310,200 0.0705 
บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 439,921,195 100.0000 
งดออกเสยีง 0 - 

(3) นายธนา เธียรอัจฉริยะ มีมติอนมุตัิเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทในต าแหน่งเดิมอีกวาระ
หนึง่ ประเภทกรรมการอิสระ รวมทัง้การเป็นกรรมการชดุยอ่ยในคณะตา่งๆ ตามต าแหน่งเดิม ดว้ยคะแนนเสียง
เอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

มตทิีล่ง 
จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 
ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 439,921,195 100.0000 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 
บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 439,921,195 100.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

(4) นายอ าพน อ้นเอี่ยม มีมติอนมุตัิเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทในต าแหน่งเดิมอีกวาระหนึ่ง 
ประเภทกรรมการ รวมทัง้การเป็นกรรมการชุดย่อยในคณะต่างๆ ตามต าแหน่งเดิม ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

มตทิีล่ง 
จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 
ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 438,011,889 99.5660 
ไมเ่ห็นดว้ย 1,909,303 0.4340 
บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 439,921,192 100.0000 
งดออกเสยีง 3 - 

 
วาระที่ 6 พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
มติที่ประชมุ อนุมตัิจ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) ค่าตอบแทนการประชุมคณะกรรมการ 
เบีย้ประชมุคณะกรรมการบรษัิทและคณะกรรมการชดุยอ่ยปี 2567 เสนอเทา่กบัปี 2566 รายละเอียดดงันี ้
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 คณะกรรมการบริษัท 

ต าแหน่งใน 
คณะกรรมการบริษัท 

ประเภทกรรมการ 
เบีย้ประชุม / คร้ัง (บาท) 
ปี 2566 ปี 2567  

(ปีที่เสนอ) 
คณะกรรมการบรษิทั  

ประธานกรรมการ 

กรรมการอสิระ และ 
กรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 

60,000 60,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 50,000 50,000 

กรรมการ 

กรรมการอสิระ และ 
กรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 

40,000 40,000 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 30,000 30,000 

 คณะกรรมการชุดยอ่ย 

ต าแหน่งใน 
คณะกรรมการชุดยอ่ย 

ประเภทกรรมการ 
เบีย้ประชุม / คร้ัง (บาท) 

ปี 2566 ปี 2567  
(ปีที่เสนอ) 

คณะกรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอสิระ 40,000 40,000 

กรรมการตรวจสอบ กรรมการอสิระ 30,000 30,000 

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งและการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

ประธานกรรมการบรหิารความ
เสีย่งและการพัฒนาอย่าง

ยั่งยนื 

กรรมการอสิระ และ 

กรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 
40,000 40,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 30,000 30,000 

กรรมการบรหิารความเสีย่ง

และการพัฒนาอยา่งยั่งยนื 

กรรมการอสิระ และ 

กรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 
30,000 30,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  

ประธานกรรมการสรรหาและ

ก าหนดคา่ตอบแทน 

กรรมการอสิระ และ 

กรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 
40,000 40,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 30,000 30,000 

กรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทน 

กรรมการอสิระ และ 
กรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 

30,000 30,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 

คณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการและบรรษทัภบิาล  

ประธานกรรมการก ากบัดแูล
กจิการและบรรษัทภบิาล 

กรรมการอสิระ และ 

กรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 
40,000 40,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 

กรรมการก ากับดแูลกจิการ

และบรรษัทภบิาล 

กรรมการอสิระ และ 

กรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร 
30,000 30,000 

กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 

คณะกรรมการบรหิาร  

ประธานกรรมการบรหิาร กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร - ไมม่ ี- - ไมม่ ี- 

กรรมการบรหิาร กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร - ไมม่ ี- - ไมม่ ี- 
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(2) ค่าตอบแทนอืน่ 

ค่าตอบแทนอืน่ๆ ปี 2566 ปี 2567 (ปีที่เสนอ) 

คณะกรรมการบรษัิท 

 • ประกนัสขุภาพคา่เบีย้ประกนัวงเงนิ
ไมเ่กนิ 70,000 บาท หรอืคา่

รักษาพยาบาลวงเงนิไมเ่กนิ 
70,000 บาท 

 • ประกนัภัยความรับผดิของกรรมการ 

(Directors and Officers Liability 
Insurance) โดยบรษัิทเป็น

ผูรั้บผดิชอบคา่ใชจ้่าย  

• ประกนัสขุภาพคา่เบีย้ประกนัวงเงนิ
ไมเ่กนิ 70,000 บาท หรอืคา่

รักษาพยาบาลวงเงนิไมเ่กนิ 
70,000 บาท 

• ประกนัภัยความรับผดิของกรรมการ 

(Directors and Officers Liability 
Insurance) โดยบรษัิทเป็น

ผูรั้บผดิชอบคา่ใชจ้่าย 

(3) ค่าบ าเหน็จกรรมการ 

ค่าบ าเหน็จกรรมการ ปี 2566 ปี 2567 (ปีที่เสนอ) 

คณะกรรมการบรษัิท 

คา่บ าเหน็จกรรมการประจ าปี โดย
พจิารณาถงึความสอดคลอ้งกับผล

การด าเนนิงานของบรษัิท และ
จัดสรรเงนิบ าเหน็จใหแ้กก่รรมการ

แตล่ะทา่น 

คา่บ าเหน็จกรรมการประจ าปี โดย
พจิารณาถงึความสอดคลอ้งกับผล

การด าเนนิงานของบรษัิท ในกรณี
บรษัิทสามารถท าก าไรไดต้าม

เป้าหมาย บรษัิทจะจัดสรรเงนิ

บ าเหน็จใหแ้กก่รรมการแตล่ะทา่น
รอ้ยละ 0.1 ของก าไรสทุธติาม

งบประมาณบรษัิท 

 

หมายเหตุ ปี 2566 ปี 2567 (ปีที่เสนอ) 

คณะกรรมการบรษัิท 

คณะกรรมการจะพจิารณาเงนิ
บ าเหน็จกรรมการประจ าปี โดย

พจิารณาถงึความสอดคลอ้งกับผล
การด าเนนิงานของบรษัิทและจะ

จัดสรรเงนิบ าเหน็จใหแ้กก่รรมการแต่

ละทา่น ซึง่สะทอ้นภาระหนา้ที ่ความ
รับผดิชอบ และการสละเวลาเพือ่

ปฏบิตัหินา้ทีข่องกรรมการ ทัง้นี ้เมือ่
รวมคา่ตอบแทนขอ้ (1) คา่ตอบแทน

การประชมุคณะกรรมการ, (2) 
คา่ตอบแทนอืน่ และ (3) คา่บ าเหน็จ

กรรมการแลว้ไมเ่กนิ 10,000,000 

บาท (สบิลา้นบาท) 

คณะกรรมการจะพจิารณาเงนิ
บ าเหน็จกรรมการ ประจ าปี โดย

พจิารณาถงึความสอดคลอ้งกับผล
การด าเนนิงานของบรษัิทและจะ

จัดสรรเงนิบ าเหน็จใหแ้กก่รรมการแต่

ละทา่น ซึง่สะทอ้นภาระหนา้ที ่ความ
รับผดิชอบ และการสละเวลาเพือ่

ปฏบิตัหินา้ทีข่องกรรมการ ทัง้นี ้เมือ่
รวมคา่ตอบแทนขอ้ (1) คา่ตอบแทน

การประชมุคณะกรรมการ, (2) 
คา่ตอบแทนอืน่ และ (3) คา่บ าเหน็จ

กรรมการแลว้ไมเ่กนิ 12,000,000 

บาท (สบิสองลา้นบาท) 

 

มตทิีล่ง 
จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 
ซึง่มาประชุม 

เห็นดว้ย 439,281,595 99.8546 
ไมเ่ห็นดว้ย 639,600 0.1454 
งดออกเสยีง 0 0.0000 
บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 439,921,195 100.0000 
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วาระที่ 7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจ าปี 2567 
มติที่ประชมุ อนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัทเคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อย 

ประจ าปี 2567 ดว้ยคะแนนเสยีงเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

มตทิีล่ง 
จ านวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 
ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 439,921,195 100.0000 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 
บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 439,921,195 100.0000 

งดออกเสยีง 0 - 
 

 
จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

 
 
ขอแสดงความนบัถือ   
 
 

 ……………………………… 
 (นายอญัชลนิ พรรณนิภา) 

  ประธานกรรมการ 


